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1 Koulun toiminta-ajatus kymmenenteni toimintavuaotena

"Vastuullisen toiminnan avulla itsenidiseen ajatteluun kasvaminen"

Pornaisten Yhtendiskoulun toiminta-ajatus pohjautuu opetussuunnitemassa esitettyihin
keskeisiin arvoihin, joita ovat:

IThmiseni kasvaminen

Piddmme tarkean4, ettd oppilas

- saa seka kotona ettd koulussa tukea omalle ymmarrykselleen oikeasta vaarasta
- kasvaa rehellisyyteen

- suhtautuu toisiin ihmisiin kunnioittavasti, valittavasti ja arvostavasti

- kykenee kohtaamaan vastoinkaymisia ja oppii selviytymaan niista

Yhteisollisyys

Tavoitteenamme on mahdollistaa eri-ikaisten oppilaiden kohtaaminen ja yhdessa
toimiminen koulun arjessa. Toteutamme niin Pornaisten kunnan hyvinvointisuunnitelman
tavoitetta osallisuuden lisiamisessa.

Vastuullisuus

Vastuulliseksi kasvaminen ja vastuullisesti toimiminen on tarkeaa. Se ilmenee arjessa
valittimisena itsesta, toisista ja lahiymparistosta. Omatoimisuus ja koulutyohon
sitoutuminen ovat olennaisia vastuullisuuden ilmentymia. Henkil6sto toimii kaikkien
hyvinvoinnin edistimiseksi ennaltaehkiisevin ja tarvittaessa korjaavin toimenpitein,
yhteisesti luotujen toimintamallien mukaisesti.

Luovuus ongelmanratkaisutaidot ja aj attelul‘n kehittyminen ovat avaintaitoja, joiden avulla
on mahdollista parjata tulevaisuudessa.

1.1 Tiivistelma lukuvuoden 2021—2022 lukuvuosisuunnitelmasta

Koulun tehtava on siirtaa perinteita tuleville sukupolville ja toisaalta katsoa vahvasti
tulevaisuuteen. Koulumme arvot tukevat oppilaan kasvua tulevaisuuteen, jonka
arvattavuuden ja arvaamattomuuden nakokulmat ovat toisaalta pysyneet samana, toisaalta
uudistuneet koronan myota.

Oppilaita valmistellaan erilaisilla osallisuuden lisidmisen keinoilla tulevaisuuden
toimintaymparistojen verkostomaiseen paatoksentekoon seki toimimaan suvaitsevaisessa
ja monimuotoisessa yhteiskunnassa. Toimintaa ekologisen viitekehyksen kautta lisataan eli
kestavan kehityksen ja kiertotalouden merkitysta nostetaan esiin, aina kun se on
mahdollista. Ongelmanratkaisutaitojen kehittdmiseen kiinnitetdan erityista huomiota,
ilmastonmuutoksen kysymykset tarvitsevat ratkaisijoita niin teknologian kuin
humanisminkin aloilta. Ajattelun taitojen kehittdmista tarvitaan osana laajaa ja muuttuvaa
viestinnan kenttaa.



TVT-osaamiseen resursoidaan koulutusta ja ohjausta, sekd oppilaille ettd koko
henkilokunnalle. Vastakohtana ja tulevaisuuden luksuksena pidetdan aikaa ilman
alylaitteita. Tallaisia keskittymistd harjoittavia, laitevapaita, luovan toiminnan aikoja ovat
koulussamme esimerkiksi taito- ja taideaineiden tunnit.

Ekologia, teknologia seka laaja osallisuus monimuotoisissa verkostoissa megatrendeina
edellyttavit osallistumistamme tulevaisuustyoskentelyyn ohjaamalla oppimista ja yksilona
yhteisossa kasvamista.

Korona ohjaa edelleen toimintaa, lukuvuoden padpaino on oppimis- ja hyvinvointivajeen
kartoittamisessa ja paikkaamisessa. Yhteisollinen opiskeluhuolto laatii koronasta
palautumisen suunnitelmaa yleisten ohjeiden ja siddosten mukaan. Toimimme esi- ja
perusopetuksen lainsdddannon ja tartuntatautiviranomaisten mairaysten mukaisesti seka
huomioimme Opetushallituksen suositukset koulutyon jarjestamiseksi.

Koulun toimintakulttuurin muutos tarkoittaa edelleenkin yhdessa oppimisen ja tekemisen
kulttuurin vahvistamista, joustavien ryhmittelyjen toimintamallien kehittimistd oppimisen
tuen hyviksi seka osallisuuden kulttuurin lisaamista, niin koulun sisalla kuin
verkostoissakin.

Lukuvuoden aikana Kaikille yhteinen koulu- hanke tarjoaa kouluhenkilostolle
monipuolisesti oppimisen tuen koulutusta. Sitouttavan kouluyhteisotyon hanke keskittyy
hyvinvoinnin tukemiseen, koulupoissaolojen systemaattiseen seurantaan ja kouluun
kiinnittymiseen. Hankkeiden kautta on ollut mahdollista palkata henkil6 oppimisen tuen
kuntakohtaiseen kehittamiseen seka koulupoissaolojen seurantaan ja ennaltaehkaisyyn.

Kiusaamisen vastaista tyota tehdaan yhteisollisen opiskeluhuollon lukuvuoden yhtena
paatehtavana, osana hyvinvointitiimin koulun kehittamistyota seka hankkeiden kautta
palkatun alue-/kouluvalmentajan kautta. Kiusaamisen vastaiseen tyohon kuuluvat
osallisuutta ja turvallisuutta lisaavat ryhmaytymisen ja KiVa-koulun oppitunnit, lukuvuoden
aikana tehtavat kyselyt ja niiden tulokset seka kyselyiden tulosten perusteella tehdyt
toimenpiteet.

Laajennettu oppivelvollisuus on tullut voimaan 1.8.2021 ja opinto-ohjaaja-resurssia lisattiin
tekemaan niin tehostettua oppilaanohjausta 8.—9.-luokkalaisille kuin tarvittaessa toisen
asteen oppilaitoksista putoavien oppilaiden uudelleenohjauksen prosesseihin.

Valtakunnalliset paattoarvioinnin kriteerit astuivat voimaan 1.8.2021 ja ne kiyttoonotetaan
lukuvuoden yhdeksasluokkalaisten paattoarvioinnissa.

Oppimis- ja hyvinvointivajeen huomioiminen vaatii opetukseen kaytettavaa
henkilostoresurssia aiempien vuosien mukaisesti, tukiopetuksella tai oppituntien
samanaikaisopettajuudella pyritian takaamaan hyvit oppimisen edellytykset.

Henkilosto on tehnyt valtavasti ponnisteluja koronaméaraysten ja suositusten
toteuttamiseksi, joten lukuvuoden aikana henkiloston hyvinvointi edellyttaa maltillista
etenemista erilaisissa koulun kehittdmisprosesseissa.



2 Koulun kehittamiskohteet

Pornaisten Yhtendiskoulun kymmenes toimintavuosi alkaa positiivisen
tulevaisuususkoisena, siirrymme vahitellen Covid-19-pandemian exit-aikaan, mutta
huomioimme saamamme ohjeistuksen koulupiivien jarjestimiseksi. Tyoskentelemme
hyvinvoinnin, oppimisen ja osallisuuden vahvistamiseksi opetussuunnitelmaa toteuttaen.

Helmikuussa 2020 alkaneesta ajanjaksosta koulussa toimimisen tapaa on muokattu useaan
otteeseen ja lyhyella varoitusajalla. Erilaisista vaatimuksista tulleet uudistamistarpeet ovat
muuttaneet kdytanteitd, joista hyviaksi havaitut toiminnot jaavat pysyviksi.

Oppilaille on tulossa 1:1 tvt-laitteet vuosiluokille 3—7, ja niiden kayttoonottoon seka
opettajien tvt-taitojen edelleen kehittamiseen kiinnitetdan erityistd huomiota.

Tiimien ja erityistehtidvien kautta henkilosto osallistuu koulun kehittdmistyohon, jota
tehdaan lukuvuotena 2021—2022 hillitysti, pitkdan jatkuneiden pandemiaan liittyvien
erityisvaatimusten vuoksi.

2.1 Opetuksen toimintakulttuurin kehittidminen

Sivistyslautakunnan 9.6.2021 hyviaksyma opetussuunnitelma on voimassa kaikilla
vuosiluokilla. Pornaisten koulujen esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmat loytyvat
koulun kotisivulta. Kahdeksannen luokan valinnaisiin opintoihin lisattiin yksi
vuosiviikkotunti, joka mahdollisti toisen pitkan valinnaisen jarjestelyt. Lisaksi 1.8.2021
astuivat voimaan uudet valtakunnalliset paattéarvioinnin kriteerit, joihin perehdytaan
esimerkiksi opettajien veso-koulutuksessa 27.10.2021.

Koulupaivan rakenne eroaa aiemmasta siten, etti tauot ja oppimistuokiot pitenevit ja nain
pyritdan vihentamaan kiireen tuntua. Jarjestelyn kaytannollisyytta tai toimimattomuutta
tarkastellaan lukuvuoden aikana. Nelijaksojarjestelma on kaytossa edelleen kaikilla
vuosiluokilla lyhyiden valinnaisaineiden ja opinto-ohjauksen vuoksi.

Osaamisen ja kayttaytymisen arviointi toteutetaan kaikilla ikdluokilla kaksi kertaa vuodessa.
Viliarviointi toteutetaan opetussuunnitelman mukaisesti sihkoisena Wilmassa 20.
tammikuuta mennessa. Lukuvuosi- ja paattotodistukset jaetaan 4.6.2022. Kolmannen
luokan lukuvuositodistukseen arvioidaan kaikki oppiaineet ja numeroarviointi aloitetaan
neljannen vuosiluokan vilitodistuksesta.

Oppiminen muutoksessa —teema jatkuu yhteisopettajuuden, samanaikaisopettajuuden seka
joustavien ryhmittelyjen kautta. Lukujarjestykset on laadittu yhteisopettajuuden ja
joustavien ryhmittelyjen nakokulmasta. Samoin ylaluokilla eri oppiaineissa ja eri
vuosiluokilla lukujarjestykset tukevat tietyissa oppiaineissa yhteisopettajuutta. Joustavat
opetusryhmittelyt ovat osa oppimisen tuen jarjestelyja. Kaikille yhteinen koulu —hankkeen
kautta opettajien on mahdollista saada koulutusta oppimisen tuen asioiden osaamiseen ja
erilaisten oppijoiden kohtaamiseen. Rehtorivalmennus seka kunnan oppimisen tuen
kehittamisryhma vahvistavat toimintakulttuurin muutoksen suuntaa.



Koulun lahiymparist6 luonto- ja kulttuurikohteineen on osa laajaa
oppimisymparistoajattelua. Kirjastoyhteistyota vahvistetaan. Oppilaiden tutustuttaminen
lahialueiden luonto- ja kulttuurikohteisiin toteutetaan mahdollisuuksien mukaan.

Kaikille vuosiluokkien 3—7 oppilaille otetaan kayttoon henkilokohtaiset tvt-laitteet. Esi- ja
alkuopetuksen kaytossa on rajallinen maara iPadeja.

2.2 Hyvinvointi ja osallisuus koulussamme

Opetushallituksen ohjeistuksen mukaisesti lukuvuoden aikana keskitytdan viime
lukuvuoden rajoituksista johtuvien erilaisten oppimisen ja hyvinvoinnin vajeiden
tunnistamiseen ja korjaamiseen.

Oppilaiden osallisuuden kokemuksen lisddmiseen kiinnitetdaan erityistda huomiota.
Ryhmassa koettu osallisuuden tunne lisaa turvallisuutta, hyvinvointia, ehkaisee kiusaamista
ja vahvistaa kouluun kiinnittymista. Eri aiheiset oppilasagenttiryhmat, tukioppilaat ja
oppilaskunta ovat osallisuuden nakyvimpia muotoja.

Koulun yhteisollinen opiskeluhuollon ryhma keskittyy toiminnassaan hyvinvoinnin
lisadmiseen seka kiusaamisen vahentamiseen ja ennaltaehkaisyyn. Hyvinvointiajattelu
liittyy kouluruokaan, joka suosituksen mukaisesti sisaltaa koululounaan seka valipalan.
Elokuussa aloitettua valipalakokeilua kehitetaan ja vakinaistetaan toimivaksi kaytanteeksi
lukuvuoden aikana. Aamupuuron tarjoaminen oppilaille suunnitellaan ja otetaan kokeiluun.

Henkilostolla on mahdollisuus osallistua koulun kehittamistyohon tiimien ja
erityistehtavien kautta. Henkilostokyselyilla ja opetuksen laadunarvioinnilla vaikutetaan
seuraavan lukuvuoden toimintaan.

3 Koulun toiminta

3.1 Oppiminen, hyvinvointi ja yhteistyo

Pornaisten Yhtenaiskoulun toiminnassa noudatetaan opetussuunnitelman periaatteita ja
tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistda oppimista seka arvojen mukaisesti
ihmisena kasvamista, yhteisollisyytta, vastuullisuutta ja luovuutta.

Toimintakulttuuriin vaikuttavat ja sitda muokkaavat kaikki kouluyhteison jasenet seka
erilaiset koulun ulkopuoliset tekijat. Toimintakulttuuri puolestaan vaikuttaa koulun
opiskeluymparistoon, erityisesti pedagogisiin kaytanteisiin.



Toimiva vuorovaikutus, kiireeton sekd myonteinen ja rauhallinen oppimisilmapiiri seka
oppilaiden osallisuus arjessa edistavit turvallisuuden tunnetta. Kannustaminen, oppimisen
ilon loytdminen ja toisten huomioon ottaminen ovat toimintakulttuurin ydinta.

Kouluyhteison kaikkien jasenten vastuunottamista omasta toiminnastaan ja yhteisesta
tyoskentelysta korostetaan paivittdin. Yhtendiskoulussa henkilosto huolehtii yhteisesti
sovittujen pelisdantojen noudattamisesta. Omatoimisuus ja sitoutuminen kouluty6hon
nakyvat koulun arjessa jo esiopetuksessa, jossa oppilaat ohjataan vastuunkantoon omista
tehtavistaan. Henkil6sto tekee yhteissuunnittelua oppilaiden vastuuttamisen
varmistamiseksi. Oppilaat kasvatetaan kouluyhteison vastuullisiksi jdseniksi osallistamalla
heidit erilaisiin suunnittelutehtiviin sekd omista ja oman luokan vilineista tai
kierratyksesta huolehtimiseen.

Oppimisen ja koulunkaynnin tukea tarjotaan oppilaille heti tuen tarpeen ilmetessa.
Koronajarjestelyjen aiheuttamaa taitojen ja tietojen vajetta korjataan tukiopetuksen ja
kohdennetun oppimisen tuen avulla.

Opettajat huolehtivat oppimistapojen monipuolisuudesta. Erilaiset oppimistavat
huomioidaan jarjestaimalla oppiaineen sisalle mm. samanaikaisopetusta, toiminnallisuutta,
pari- ja ryhmatyoskentelya ja erilaisia oppimisymparistoja, niin fyysisia kuin sahkoisiakin.
Opetuksessa otetaan myos huomioon oppilaiden yksil6llinen eteneminen ja mahdollisuus
pienryhmatyoskentelyyn. Oppilaiden digipolku aloitetaan jo alkuopetuksessa, jotta se
kulkee oppilaiden oppimisymparistona koko kouluajan.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet mahdollistavat oppilaiden yhdessa tekemisen ja
vuorovaikutustaitojen harjoittelemisen seki laajemman ilmion tarkastelun viikon ajan
kevatlukukaudella. Teemoihin kysytaan ideoita oppilailta.

Lukujarjestykset on rakennettu tukemaan yhteisopettajuutta ja joustavia opetusjarjestelyja.
Tehdyt kokeilut ovat olleet onnistuneita ja niiden innostamina uusia kokeiluja on aloitettu
lukuvuoden alusta eri vuosiluokilla.

Erilaisia oppimisymparistoja hyodynnetaan monipuolisesti. Kaikilla vuosiluokilla
opiskellaan koulun tilojen lisaksi lahiymparistossa. Retkia tehdaan vuosiluokkien
opetussuunnitelman mukaisesti sekd luontoon etta rakennettuihin tiloihin. Opetusta on
Pornaisten lisaksi myos muualla Suomessa, mm. Yrityskyla 6.- ja 9-. luokkalaisille seka
Taidetestaajat —tapahtuma kaikille kahdeksasluokkalaisille. Yhteisty6toimijoita ja
retkikohteita lisatdan opetukseen mahdollisuuksien mukaan. Fyysisten
oppimisymparistdjen lisdksi oppilaat toimivat erilaisissa sahkoisissa oppimisymparistoissa.
Kaytossamme ovat Peda.net sekd 0365 ja GSE-ymparistot. Sahkoisid ymparistoja kaytetaan
tarkoituksenmukaisesti eri oppiaineissa, ja ne toimivat muun opetuksen taydentajina.
Paikallisten yhteistyotahojen kanssa jarjestetaan lukuvuoden aikana useita tapahtumia.
Pornaisten seurakunta seki nuoriso- ja vapaa-aikatoimi ovat mukana jarjestaimassa 7.-
luokkalaisten tutustumis- ja ryhmaytymispaivaa. Seurakunnan kanssa tehtavaan
yhteistyohon kuuluvat lisaksi perinteiset joulu- ja paasidishartaudet, samoin kuin
pyhainpaivan tienoilla jarjestettava eskarien ja 9. luokkalaisten sankarihaudoilla vierailu.



Tilaisuudet jarjestetiddn, jos koronatilanne sallii kokoontumiset.

Hyvinvoivassa koulussa yhteisollisen opiskeluhuollon tehtavana on edistia ja yllapitaa
oppilaan oppimista, psyykKkista ja fyysista terveytta seka sosiaalista hyvinvointia.
Hyvinvointitiimi huolehtii KiVa koulu —toiminnasta. Koulussamme on kiyttssa koko
kunnan yhteiset Toimintapolut, mika varmistaa yhteiset toimintalinjat erilaisissa oppilaiden
hyvinvointiin liittyvissa tilanteissa.

Hyvinvoiva henkil6sté on koulun tiarkein resurssi, joka tukee oppilaiden oppimista ja
hyvinvointia. Tehty oppimisen toimintakulttuurin kehittdmistyo nakyy selkeana ajattelun ja
toiminnan muutoksena yhteisopettajuuden ja joustavien opetusjarjestelyjen suunnittelussa
ja toteuttamisessa. Kaikki opettajat ovat oman oppiaineensa ja rakenteiden antamien
mahdollisuuksien mukaisesti mukana oppimisen kehittdmistyossa.

Koronalukuvuosi 2020—2021 koettiin henkilostokyselyn perusteella kuormittavana.
Henkilostokokouksissa keskustellaan tyon kuormittavuudesta ja miten tychyvinvointia ja
jaksamista jokainen voi osaltaan parantaa. Uuden henkiloston hyva vastaanottaminen,
kollegiaalinen tuki arjessa, korkea tyomoraali oppilaiden parhaaksi, eteenpain katsova
organisaatio ja asioiden huolellinen valmistelu seka ratkaisukeskeinen ajattelutapa,
todettiin kevaan keskustelujen aikana hyviksi asioiksi talossamme ja jatkamme tata hyvaa
tyota. Kunta tarjoaa henkilokunnalle mahdollisuuden hankkia kulttuuri- ja liikuntaseteleita
sekd mahdollisuuden myos fysioterapiaan seka kuntokartoitukseen. Henkilokohtaista tukea
on saatavilla tarvittaessa hyvin palvelevasta tyoterveyshuollosta.

Yhteistyotahojen osaamista hyodynnetiaan tutustumisessa tyoelamaan seka ymparoivaan
yhteiskuntaan. Pornaisten yrittdjien kanssa tehtava yhteistyo mahdollistaa
monipuolisemman yrittajyyskasvatuksen yritys- ja yrittajavierailujen muodossa.
Tyoelamaan tutustumisen eli TET-viikkojen aikana seka taksvarkkipaivana monet nuoret
tyoskentelevat paikallisissa yrityksissa ja saavat sita kautta kokemuksia tyoelamasta. Toisen
asteen opinto-ohjaajien ja oppilaitosten kanssa tehdaan aktiivisesti yhteistyota, joka nakyy
useina oppilaitosvierailuina. Korona saattaa edelleenkin rajoittaa TET-harjoitteluun menoa,
vierailuja sekd vanhempainiltojen fyysista kokoontumista.

MLL Pornainen auttaa ja tukee koulumme tukioppilastoimintaa ja vanhempainyhdistys
Kirkkis taas toimii luokkatoimikuntien taustalla. 8.-luokkalaiset osallistuvat Taidetestaajat-
hankkeeseen ja padsevat sitad kautta kokemaan erilaisia kulttuurielamyksia. 6.- ja 9. -
luokkalaiset puolestaan vierailevat Yrityskylassa kokeilemassa yrityselamaan liittyvia
tehtavia. Oppilaiden kotiseututietoutta lisdtdan, kun mm. kirjaston ja seurakunnan kanssa
tehdaan yhteistyota viidennen luokan valinnaiskurssien Pornainen kuvataiteen silmin ja
Pornaisten historia tiimoilta. Luonnollisesti Pornainen -lehteen tulee myos saannollisesti
juttupyyntoja, joita oppilaat ja tiedostusvastaavat tekevit.

Kestavan elamantavan arvostaminen kuuluu koulun arkeen ja opettelemme pitimaan
huolta omista ja yhteisista tavaroista. Oppikirjoja kierratetaan, materiaalihankinnat tehdaan
keskitetysti ja harkitusti, painottaen materiaalien laadukkuutta. Erityisesti taito- ja
taideaineissa kiytetaan kierratysmateriaaleja. Oppilaita ohjataan kiinnittimaan huomiota
ympariston siisteyteen paivittiisella tasolla. Koulun paperinkerayksesta huolehtivat 6.—7.-



luokkien oppilaat. Luokissa ja opehuoneissa on muovinlajittelupisteitd, joiden kayttoon
edelleen opastetaan. Koulun ruokalistalle on lisitty kasvisruokia, vegaaniruokaa on myos
saatavilla. Ruokalassa kiinnitetdan huomiota ruokahivikin vahentamiseen ohjaamalla
oppilaita ottamaan lautaselle sopiva annos ruokaa.

3.2 Tiimit koulun kehittajina

Koulumme henkil6sto osallistuu koulun kehittimiseen tiimitoiminnan kautta. Jokaisella
tiimilla on oma lukuvuosittainen kehittimistehtavansa. Koulun johtotiimi koostuu
rehtoreista, kuuden eri tiimin puheenjohtajasta sekd koulunkaynninohjaajien edustajasta.

Johtotiimi, Hyvinvointitiimi, Liikkuva koulu —tiimi, Monilukutaito-, mediakasvatus- ja
viestintatiimi, Tekniikkatiimi, Toimintakulttuuritiimi, Yrittdjyys ja yhteistyo, ymparisto ja
kestava kehitys —tiimi seka Koulunkaynnin ohjaajien —tiimi ovat timan lukuvuoden tiimit.
Tiimirakennetta tarkastellaan kahden vuoden vilein ja koulun kehittdmistarpeen
mukaisesti tiimeja ja niiden tehtavakuvia vaihdetaan.
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4 Opetuksen yleinen jirjestiminen

4.1 Lukuvuoden tyo- ja loma-ajat seka tuntijako

Syyslukukausi 11.8.—22.12.2021
syysloma viikolla 42 (18.-22.10.2021)
joululoma 23.12.2021-9.1.2022
tyopaivia 9o

Keviatlukukausi 10.1.—4.6.2022
talviloma viikolla 8 (21.-25.2.2022)
tyOopaivia 98

Jaksot

1. jakso 11.8.—15.10. 2021 (48 tyopaivaa)
2. jakso 25.10.—22.12.2021 (42 tyOpaivai)
3. jakso 10.1.—18.3. 2022 (45 tyopaivaa)
4. jakso 21.3.—4.6.2022 (53 tyOpaivaa)

Péivittiainen tyoaika

Luokat 1—-6 Luokat 7—9

8.15-9.45 8.15-9.45

20 min. ulkovalitunti 15 min. valitunti

10.05-11.55 (sis. ruokailuvuoron)(10.00-11.30

15 min. ulkovalitunti 40 min. ruokavalitunti

12.10-12.55 12.10-12.55

15 min. ulkovalitunti 15 min. ulkovalitunti

13.10-13.55 13.10-13.55

13.55-14.40 5 min. siirtymavalitunti tarvittaessa
14.00-14.45

Oppilaat opiskelevat 1.8.2021 voimaan tulleen Pornaisten perusopetuksen
opetussuunnitelman mukaisen tuntijaon mukaisesti.

4.2 Esi- ja perusopetuksen jarjestiminen

4.2.1 Esiopetus
Tana vuonna Yhteniiskoulun esiluokilla aloitti 27 esioppilasta. Esiluokanopettajina
tyoskentelevat KK Johanna Koskipirtti ja KK Tuula Tanskanen. Molemmat esiluokat on
jaettu kahteen pienryhmain. Jokaisella pienryhmalla on maanantaista torstaihin omaa
esiopetusaikaa tunti, muun ajan ryhmat ovat yhdessa. Esiopetusyksikossa tyoskentelee
my0s varhaiserityisopettaja Anne-Marie Ketonen, joka tekee yhteisty6ta monien eri tahojen
kanssa. Varhaiserityisopettaja tyoskentelee myos Parkkojan ja Mika Waltarin koulun
esiopetusluokissa.



11

Esiluokissa lapset harjoittelevat ryhmassa toimimista ja monenlaisia koulunkayntiin
liittyvia taitoja. Esiluokilla opitaan leikkimalla, liikkumalla, rakentelemalla ja
askartelemalla, tekemalld yhdessa, parin kanssa ja omaan tahtiin. Lapsen osallisuus on
tarkeassa roolissa esiopetuksen toiminnassa. Tana vuonna oppimisessa edetaan
Seikkailujen eskari -materiaalia apuna kayttaen. Esioppilaat tutustuvat monin eri tavoin
aidinkielen, matematiikan, ymparisto- ja luonnontiedon seka taito- ja taideaineiden asioihin
itse tutkien, kokeillen, pohtien ja arvioiden sekd myos pienid kyndhommia tehden.
Hyodynnamme tieto- ja viestintdteknologiaa. Sadut, lorut ja tarinat liittyvat paivittdiseen
toimintaamme. Lisidksi laulamme ja kiymme retkilla. Olemme mukana, koronaohjeistuksen
niin salliessa, monissa koulun tilaisuuksissa ja teemme yhteisty6ta alkuopetuksen ja
kummiluokkien kanssa. Vierailemme saannollisesti kuntamme kirjastossa ja olemme
mukana varhaiskasvatuksen lukuhankkeessa. Kolmen viikon vilein esiopetuksessa on
liikunnallinen tiistai, jolloin ryhmien paivaa aktivoi varhaiskasvatuksen hanketyontekija
Lauri Syrjanen.

4.2.2 Esiopetusta tiydentidvia varhaiskasvatus (Leppis) ja seka koululaisten
iltapaivatoiminta (Koppis) esiopetuksen tiloissa
Esiopetuksen yhteydessa toimii tidydentavan varhaiskasvatuksen ryhma Leppis, jossa
jarjestetaan aamu- ja iltapaivahoitoa klo 7—8 ja ma-to klo 12—17 seka pe klo 11—17 valisena
aikana, koulupaivien ajan. Esiopetustiloissa jarjestetaan myos koululaisten
iltapaivatoiminta Koppis, koulupaivan paattymisen jalkeen klo 17
saakka. Koulunkidynninohjaajat suunnittelevat ja toteuttavat Leppiksen ja Koppiksen
toiminnan.

Leppiksen lukuvuoden 2021—2022 toimintakausisuunnitelmassa toimitaan kalenterivuoden
tapahtumia- ja juhlapyhia mukaillen. Suunnittelussa on tilaa lapsen osallisuudelle; kuullaan
ja havainnoidaan lasten toiveita, ideoita ja mielenkiinnon kohteita, joita voimme toteuttaa
esim. askarrellen pienryhmissa.

ELOKUU: tutustumista ja ryhmaytymista, siannot ja toimintatavat

SYYSKUU: pienryhmatoiminnan aloitus, metsaretket, liikuntaa salissa, musakerhon aloitus
LOKAKUU: tyttojen oikeuksien paiva (tyttojenpaiva), syysaskartelua

MARRASKUU: Halloween, lapsen oikeuksien pdiva (poikien paiva)

JOULUKUU: jouluaskartelut, pikkujoulut

TAMMIKUU: talviaskartelua- ja puuhastelua, talviulkoilua

HELMIKUU: ystavanpaiva, laskiainen

MAALISKUU: kevaan seurannan aloitus, paasidisvalmisteluja

HUHTIKUU: paasidinen, makkaranpaistoa

TOUKOKUU: vappu, kevitaskartelua

Koppiksen toiminnassa lukuvuonna 2021-2022 huomioidaan tulevia kalenterivuoden
tapahtumia ja juhlapyhia. Iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelma suunnitellaan ja
toteutetaan yhdessa lasten kanssa heidan toiveitaan ja ideoitaan hyodyntaen pitkin
lukuvuotta. Ohjattua toimintaa/pienryhmatoimintaa ovat esimerkiksi Koppis-jumppa,
askartelut ja lahiymparistossa liikkuminen. Paivan aikana nautitaan valipala koulun
ruokalassa.
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4.2.3.Perusopetuksen yleisopetusryhmiit
Yleisopetuksen ryhmien oppilasméarat vaihtelevat ikaluokkien ja opetettavan aineen
mukaan. Erityisen tuen pienluokkien oppilaita integroidaan mahdollisuuksien mukaan
yleisopetuksen ryhmiin, erityisesti taito- ja taideaineissa. Erityisopettajat toimivat
samanaikaisopettajina ryhmissa tai toteuttavat joustavia opetusjarjestelyja opettajien
kanssa.

Yleisopetuksen ryhmékoko vuosiluokilla 1—6 oppilaita on 17—22/luokka (ka. 18,5
oppilasta/luokka). Vuosiluokilla 7—9 oppilasméaira vaihtelee 13—20 oppilasta/luokka (ka.
17,25 opp./luokka). Ryhmékoot mahdollistavat pienluokkien oppilaiden integraatiot
yleisopetuksen ryhmiin.

Koulun yleisopetus on pyritty jarjestiméin niin, ettd oppilaiden yksilolliset tarpeet seka
turvallisuustekijat on otettu huomioon. Oppilaat on jaettu padsaantoisesti kahteen ryhmaan
seuraavissa oppiaineissa
vuosiluokilla 1—2:

o aidinkieli ja matematiikka kahdella tunnilla
vuosiluokilla 3—5:

o aidinkieli ja matematiikka yhdella tunnilla

o englanti yhdella tunnilla

o kasityon ryhmien maara vaihtelee ikdluokan koon mukaan

Vuosiluokilla 7—9 opetusryhmia on jaettu kotitaloudessa ja kasityossa.
Koulunkiynninohjaajien tyopanosta on suunnattu niihin ryhmiin, missa oppilailla on joko
terveyteen tai oppimiseen liittyvia erityistarpeita. Oppimisvajeen paikkaamiseksi
yleisopetuksen ryhmissa on kaytossa suunniteltua lisaresurssia.

4.2.4 Joustava perusopetus, JOPO
Pornaisten Yhtenaiskoulussa toimii myos joustavan perusopetuksen luokka (JOPO), jossa
opiskelee yhteensa yksitoista 8.—9.-luokkalaista oppilasta. Joustava perusopetus on yleisen
tuen muoto, jonka tavoite on auttaa oppilaita motivoitumaan koulunkayntiin ja
suoriutumaan peruskoulusta siten, etta jatkokoulutukseen paiasy on mahdollista. Oppilaille
laaditaan oppimissuunnitelma, jota paivitetadn aina tarvittaessa. Tyopaikkajaksojen ja
leirikoulujen jarjestiminen riippuu talla hetkella koronaohjeistuksesta.

4.2.5 Kouluruokailu ja valitunnit
Vuosiluokkien 0—9 ruokailuvuorot on porrastettu klo 10.05—-11.45 viliselle ajalle.
Koronaohjeistuksen porrastuskaytanteiden mukaisesti kaikki oppilaat ruokailevat
opetusryhmansa kanssa, opettajan johdolla.

Ruokailun sujumiseksi on koulumme henkilostotiedotteeseen kirjattu menettelytapaohjeet,
joita noudatetaan. Koronaohjeistuksen vuoksi, emme yllapida toistaiseksi
ruokailujarjestdjasysteemia, jossa 5.—6. sekd 8.—9. -luokkien oppilaat toimivat vuorollaan
ruokailujarjestdjini. Heidan tehtavanaan olisi pitaa huolta siiti, ettd poydat ja lattia pysyvat
siisteind seki auttaa pienempia oppilaita tilanteen mukaan, esimerkiksi kaatuneen maidon
siivoamisessa.



Perusopetuslain 29 §:n mukaan on oppilaalla oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon.
Vilitunteja on pidennetty aiemmasta, jotta oppimistuokiot ja niiden perain tulevat tauot
olisivat mahdollisimman mielekkaita kokonaisuuksia. Tarkoituksena on vahentia kiireen
tuntua ja antaa aikaa virkistaytymiselle. Vilituntivalvonta on tarkea opettajan vastuulle
kuuluva tehtava. Lisdksi koulunkdynninohjaajat toimivat vilituntiohjaajina.

5 Tapahtumat ja teemapaivat

Koronaohjeistuksen mukaisesti tapahtumien jarjestelyissa huomioidaan etayhteyksien
kayttomahdollisuudet, toiminta ulkotiloissa tai tapahtumien siirtiminen toteutettavaksi
myohemmin. Lukuvuoden aikana jarjestetdan teemallisia oppitunteja, retkia, leirikouluja,
koulukonsertti, koulun juhlia. Kerhotoiminta kaynnistyy vahitellen. Tapahtumien
suunnittelussa huomioidaan koronaohjeistus ja oppimis- ja hyvinvointivajeen tarpeet seka
henkilokunnan jaksaminen.

SYYSLUKUKAUSI 2021

11.8. Koulu alkaa

12.8. Koulukuvaukset

13.8. Koulukuvaukset, seiskojen tutustumispaiva

18.8. Eskarin vanhempainilta

24.8.-8.9. Pop up-hammashoitola koululla

27.8. Koululaisten koronarokotusmahdollisuus koululla

1.9. Koko koulun vanhempainilta

3.9. 7.-luokkien ryhmaytymispaiva Isojarvella

6.9. Ylakoulun valituntitoiminta alkaa

7.9. Poistumisharjoitus klo 10.05

8.9. Read Hour klo 10-11

13.-17.9. Camera Obscura (7.—9. 1k) ja Havikkiviikko; koko koulu

24.9. SPR:n Nalkapaiva

5.10. Sisalletuloharjoitus

11.-15.10.  9.-lk TET-viikko

27.10. Koko kunnan 1/2Veso, klo 15—18. Aiheena arviointi

17.11. Jatkokoulutusvanhempainilta

30.11. Jopot leirikoulussa 30.11.—3.12.

22.12. Syyslukukausi paattyy

KEVATLUKUKAUSI 2022

10.1.2022 Kevatlukukausi alkaa

20.1. Valiarviointi Wilmassa

24.-25.1. 9. lk tutustuminen Jarvenpaan lukioon (myo6s muita tutustumiskaynteja
tammikuussa)

24.-28.1.  MOK-viikko koko koululla

1.2. Poistumisharjoitus, koko koulu

15.3. Sisalletuloharjoitus, koko koulu

16.-18.3.  Jopot leirikoulussa

20.3. Yrittajyys-MOK (6.1k Yrityskyla)

30.3.-1.4. Yrityskyla 9. 1k

19.-22.4.  8.-lk TET-viikko

18.5. Tulevien seiskojen vanhempainilta
27.5. Tulevien seiskojen tutustumispaiva
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4.6. Lukuvuosi paattyy
10.6. Ehtolaiskuulustelu

5.1 Koulun ulkopuolinen toiminta

Retket ja opintokdynnit toteutetaan mahdollisuuksien mukaan, koronaohjeistus
huomioiden:

Leirikoulut:

JOPO-luokan leirikoulu 30.11.-3.12.2021

JOPO-luokan leirikoulu 16.-18.3.2022

Kuudennen luokan leirikoulu toteutetaan keviatlukukaudella 2022

Leirikoulujen sopimukset ja suunnitelmat esitetdan hyvaksyttaviksi sivistyslautakunnalle
hyvissi ajoin ennen leirikoulun toteuttamista.

Retket ja opintokaynnit:

7. luokkien ryhmaytymispaiva Isojarvella 3.9.2021

5. luokkien kotiseutukurssilla retkeilladn oman kunnan alueella.
Eskarien ja ysien hautausmaavierailu marraskuussa 2021

8. luokkien oppilaat osallistuvat Taidetestaajat-tapahtumiin, mikali niita jarjestetaan
Tammikuussa 2022 9.1k toisen asteen opintokaynnit
Esikoululaisten kevatretki, ajankohta tarkentuu myohemmin
Yrittajyyspaiva 29.3.2022 (6lk. vierailut Yrityskylaan)

Pelipaivat Yrityskylassa 30.3.-1.4.2022 (9.lk vierailut Yrityskylaan)
7. luokkien retki Halosenniemeen neljannessa jaksossa

8. lk ja 9. Ik valinnaiskurssin retket Mil-safarille

Huhtikuussa paasiaishartaus Pornaisten kirkossa

Rehtori voi tarvittaessa myontaa luvan oppilasryhman paivaretkeen.

TET-harjoittelut:
8.- luokkien TET-harjoittelu 19.-22.4.2022
9.- luokkien TET-viikko 11.-15.10.2021

Muut:
Nouhata!- kilpailu, karsinnat ja finaali
Taitajag- kilpailu, karsinnat ja finaali

5.2 Koulun kerhotoiminta

Pornaisten kunta on saanut kerhotoiminnan kehittdmiseen tarkoitettua valtionavustusta.
Kerhotoiminnan tavoitteena on edistia monipuolisesti oppilaiden ihmisena kasvamista ja
kehittymistd, mikd mahdollistuu esimerkiksi taiteellisen ja luovan toiminnan avulla.
Yhdessa asioiden suunnitteleminen ja tekeminen vahvistaa yhteisollisyyden tunnetta seka
kasvattaa oppilaita ottamaan vastuuta omasta tekemisestiin ja toisista ihmisista.
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Kerhotoiminnasta kiinnostuneet opettajat ja ohjaajat tekevat kerhoideasta suunnitelman
(kerhon tavoitteet ja sisilto, ajankohta, minka ikiisille oppilaille kerho on suunnattu) ja
toimittavat sen rehtorille.

Pornaisten Yhtendiskoulun kerhot voivat liittya esimerkiksi seuraaviin oppiaineisiin:
musiikki, liikunta, kuvataide, kisityo, kotitalous, didinkieli tai vieraat kielet.
Kerhotoiminnassa huomioidaan koronaan liittyva ohjeistus.

6 Yhteistyo

6.1 Kodin ja koulun vilinen yhteistyo

Koulujen vanhempainillat seka erilaiset juhlatilaisuudet ovat yhteisollista vuorovaikutusta
kotien kanssa. Paivittdista yhteydenpitoa koteihin ylldpidetdan puhelimitse, Wilman
valityksella seka erilaisissa tapaamisissa. Opettajat toimivat kotien suuntaan aktiivisesti
oppilaan asioissa. Wilma mahdollistaa kotien paivittaisen tiedottamisen, myos positiivisen
ja kannustavan palautteen kirjaamisen.

Kodin ja koulun yhteisissa tapaamisissa keskustellaan oppilaan koulunkayntiin liittyvista
asioista. Aloite tapaamiseen voi tulla myos oppilaan huoltajalta. Tilanteen mukaan
etukateen mietitaan ketka keskustelussa ovat mukana luokanopettajan tai luokanvalvojan ja
huoltajan lisaksi, esimerkiksi erityisopettaja, koulukuraattori, psykologi tai rehtori.

Lukuvuoden aikana vanhempainilloissa keskustellaan koulun yhteisista seka
luokkakohtaisista asioista. Huoltajille pyritaan tanakin lukuvuotena jarjestimaan
muutaman kerran lukuvuoden aikana mahdollisuus osallistua ns. rehtorin aamukahville.
Erilaiset juhlatilaisuudet lukuvuoden aikana ovat tarkeita yhteisollisia tapahtumia, mutta
tana lukuvuotena juhlia tai lahitilaisuuksia jarjestetaan aikaisintaan kevatlukukaudella
2022.

Pornaisten Yhtenaiskoulun vanhempainyhdistys ry — KIRKKIS: yhdistyksen tarkoituksena
on toimia vanhempien ja koulun valisena yhteistyoelimena, aina esikoulusta ylaluokille asti.
Yhteistyo on ollut korona-ajan vahaista.

6.2 Nivelvaiheyhteistyo

Suunnitelma varhaiskasvatuksesta esiopetukseen siirtymiseksi on valmisteilla.
Esiopetuksesta perusopetukseen siirtymisen vaiheessa toimitaan esiopetuksen
opetussuunnitelmaan kirjatuilla toimintatavoilla.

Esi- ja alkuopetuksen yhteistyon tavoitteena on luoda lapsen oppimispolusta
mahdollisimman ehyt. Mahdollisuuksien mukaan vieraillaan toistemme luokissa
esimerkiksi lautapelien, yhteislaulujen ja lukuhetkien merkeissa. Kevaalla esioppilaat
tutustuvat Kirveskoski-taloon ja tuleviin ensimmaisen luokan opettajiinsa, mikali se on
mahdollista. Tiedonsiirtopalaveri, jossa esiopettajat kertovat olennaiset tiedot esioppilaista
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luokanopettajille, pidetdan sopimuksen mukaan joko toukokuussa tai elokuussa koulun
alettua.

Toiselta vuosiluokalta kolmannelle siirtymisen vaiheessa toimitaan opetussuunnitelmaan
kirjatuilla toimintatavoilla ja tehddan yhteistyota luokanopettajien ja huoltajien kesken.
Toisen luokan kevaalla jarjestetdan kolmikantakeskustelu, johon osallistuvat
luokanopettaja, huoltaja seka oppilas. Oppilaille ja huoltajille annetaan keskustelussa tietoa
oppilaan opintojen edistymisesti, opintojen jarjestelyista, alkavista uusista oppiaineista
sekd mahdollisista valinnaisista tai vapaaehtoisista opinnoista. Lisdksi tehdadan ennen
kolmannen vuosiluokan opintojen alkamista lain edellyttama erityisen tuen paatoksen
tarkistaminen.

Alaluokilta ylaluokille siirryttaessa tehdaan yhteistyota koulujen luokanopettajien,
erityisopettajien, opinto-ohjaajan, oppilashuoltohenkil6ston, seurakunnan, nuorisotoimen
seka rehtoreiden kesken. Toukokuussa yhtendiskoululla jarjestetdan tulevien seiskojen
vanhempainilta (18.5.2022) ja tutustumispaiva (27.5.2022). Tukioppilaat toimivat
aktiivisesti seitsemadnnen luokan alussa erilaisissa ryhmaytymistilanteissa.
Seitsemasluokkalaisten ryhmaytymispaiva oli Isojarven leirikeskuksella perjantaina
3.9.2021

Kouluyhteistyo toisen asteen oppilaitosten kanssa sisaltaa verkostoyhteistyota saannollisten
koulutusten, hankkeiden, seminaarien ja kokousten muodossa seka Ita-Uudenmaan etta
Keski-Uudenmaan oppilaitosten ja opojen kanssa. Oppilaiden arjessa tehtava yhteistyo
nakyy esim. oppilaitostutustumisvierailuina, ryhmissa ja yksin seka virtuaalisesti, Pop up-
pajoina, messutapahtumina, esim. Taitajakisat, oppilaitos-TET, koulutuskokeiluina, opojen
vierailuina koulullamme, jatkokoulutusvanhempainilta 9.-luokille ja opoinfona lukioon
hakeneille, seka siirtopalavereina toiselle asteelle siirryttaessa.

Lisaksi yhteishaussa nivelvaiheyhteistyota toteutetaan esim. harkintaan perustuvalla
valinnalla, jossa peruskoulu lahettaa huoltajan luvalla mm. tuen tarpeisiin liittyvaa tietoa
oppilasvalinnan perusteeksi. Kodeissa taytetaan 9.-luokan kevaalla tiedonsiirtolomake
toisen asteen opintoja varten, joihin liitetian mukaan tukimuotoihin liittyviat pedagogiset
asiakirjat (oppimissuunnitelma tai HOJKS). Nama lomakkeet lahetetaan seuraavana
syksyna oppilaitoksiin, kun koululla on varma tieto oppilaan jatkokoulutuspaikasta.
Yhteistyota tehddan myos etsivan nuorisotyon ja ohjaamon kanssa erityisesti
jatkokoulutusmessujen seka yhteishaun jialkiohjauksen puitteissa.

6.3 Yhteistyo muiden tahojen kanssa

Yhteniiskoulussa tehddan yhteistyota seka paikallisten, maakunnallisten etta
valtakunnallisten toimijoiden kanssa koronasuositusten sallimissa puitteissa.

e Maintsilin kansalaisopisto ja Porvoonseudun musiikkiopisto jarjestavit
opetusta koulun tiloissa.

e Pornaisten kirjaston kanssa tehdaan yhteistyota eri teemoilla
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e Pornainen seura jirjestiaa kotiseutukursseilla (5. 1k) kyldakavelyja ja
museovierailuja.

e Pornaisten Martat tekevit koulun kanssa yhteistyota

e Pornaisten MLL on vuosittain mukana monissa koulumme toimintaa tukevissa
asioissa

e Pornaisten seurakunnan edustaja kiy mahdollisuuksien mukaan pitimassa
seurakuntahetken esikoululla. Edustaja kiy kerran kuussa pitamassa paivinavauksen
Kirveskoskella ja kerran viikossa Yldakoululla. Joulun ja paisidisen aikaan oppilaat
kayvat kirkossa. Seurakunta tekee suunnitelmallista yhteistyota opettajien kanssa
uskontotunneilla ja on aktiivisesti mukana myos 7.-luokkalaisten ryhmaytymispaivan
suunnittelussa ja toteutuksessa.

e Pornaisten vapaa-aikatoimi on mukana 7.-luokkalaisten ryhmaytymispaivan
suunnittelussa ja toteutuksessa. Yhdessa vapaa-aikatoimen kanssa voidaan jarjestaa
koulujen vilisia kilpailuja ja toimivat lainaamona esim. suunnistuskarttojen osalta.

e Nuorisovaltuuston on mahdollista tehda koulun kanssa yhteistyo6ta.

e Pornaisten Yhtenaiskoulun vanhempainyhdistys, Kirkkis mahdollistaa
luokkatoimikuntien varainkeruun. Yhteistyon toivotaan lisaantyvan.

e Pornaisten Yrittéjit ry:n kanssa tehdaan yhteistyota yrittajyyskasvatusasioissa.

e Pornaisten VPK:n kanssa jatketaan mahdollisuuksien mukaan vanhaa yhteistyota
esimerkiksi vapaapalokunnan toiminnan esittelyn muodossa.

¢ Rosk'n Roll:n tarjoaa kierratysneuvontaa alaluokille.

e Opiskeluhuollollisena yhteistyona Keusoten Nuorten tukipiste seka ALVA-
konsultaatio ovat tarkeita oppilaiden hyvinvointia tukevia palveluita.

7 Oppimisen tuen jirjestelyt

Oppilaalla on oikeus oppimisen tukeen, kun han sita tarvitsee. Kaikki oppilaat ovat yleisen
tuen piirissa, jolloin heilla on oikeus saada tarvittaessa lisatukea esim. tukiopetuksen
muodossa luokanopettajilta, aineenopettajilta ja erityisopettajalta. Mikali tuen tarve on
jatkuvaa ja oppiminen tuottaa haasteita, oppilas voidaan siirtaa tehostettuun tukeen.
Oppimisen vahvin tuen muoto on erityinen tuki, jolloin oppilas voi opiskella yksilollistetyn
opetussuunnitelman mukaisesti ja/tai yleisopetuksen ryhméan vaihtoehtona pienryhmassa.

Pornaisten Yhteniiskoulussa oppimisen tukea tarjotaan monipuolisesti ja yksilolliset
tarpeet huomioidaan mahdollisuuksien mukaan. Oppilaiden tukena koulutyossa toimivat
opettajien lisaksi myos koulunkidynninohjaajat.

Esiopetuksessa toimii varhaiserityisopettaja kahtena paivana viikossa. Alkuopetuksessa eli
vuosiluokilla 1—2 oppimisen tukea antaa erityisluokanopettaja ja tuki toteutetaan seka
samanaikaisopetuksena etta joustavin ryhmittelyjarjestelyin. Lukujarjestykset on
suunniteltu tukemaan yhteisopettajuutta.

Kolmannen vuosiluokan oppimisen tuen jarjestelyt tehdian samanaikaisopetuksena seka
joustavin jarjestelyin erityisopettajan tukemana. Neljannen vuosiluokan oppilaiden tukena
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toimii erityisluokanopettaja. Ikdluokan oppimisen tuen jarjestelyt toteutetaan
yhteisopettajuuden ja joustavien jirjestelyiden seka pienryhmaén avulla.

Viidesluokkalaisilla toimii yhteisopettajuus- ja joustavien ryhmittelyjen jarjestelyt
erityisopettajan ja erityisluokanopettajan yhteistyona. Ikdluokan pienluokkien oppilailla on
mahdollisuus integroitua yleisopetuksen ryhmiin suunnitellusti.

Kuudesluokkalaisten oppimisen tuki jarjestetdan joustavin jarjestelyin seka erityisopettajan
etta erityisluokanopettajan tukemana tai pienryhmassa.

Vuosiluokilla 7—9 toimii kaksi erityisen tuen pienryhmaa, joiden oppilaat integroituvat
suunnitellusti yleisopetuksen ryhmiin. Vuosiluokkien 7—9 opetusryhmien tueksi on
resursoitu kaksi erityisopettajaa, joista toinen toimii myo6s vuosiluokan viisi tukena.

8 Opiskeluhuollon jarjestaiminen

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan oppilaan hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen
terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamista seka niiden edellytyksia
lisaavaa toimintaa kouluyhteisossa. Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti
ennaltaehkaisevana ja koko kouluyhteisoa tukevana yhteisollisena oppilashuoltona.
Koulussa opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteisossa tyoskentelevien ja
opiskeluhuoltopalveluista vastaavien tyontekijoiden tehtiava. Ensisijainen vastuu
kouluyhteison hyvinvoinnista on koulun henkilokunnalla ja opiskeluhuolto on tarkea osa
perusopetuksen toimintakulttuuria.

Opiskeluhuollon toteutuksessa on tarkeaa kodin ja koulun toimiva yhteistyo.
Opiskeluhuolto jarjestetian monialaisessa yhteistyossa opetustoimen ja sosiaali- ja
terveystoimen kanssa siten, etta siita muodostuu toimiva ja yhtenainen kokonaisuus.
Opiskeluhuollon palvelija ovat psykologi- ja kuraattoripalvelut seka kouluterveydenhuollon
palvelut. Naiden asiantuntijoiden tehtavat liittyvat niin yksiloon, yhteisoon kuin
yhteistyohon.

Koulukohtainen opiskeluhuoltoryhma vastaa koulun yhteisollisen opiskeluhuollon
suunnittelusta, kehittimisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista. Yhteisollisessa
opiskeluhuoltotyossa seurataan, arvioidaan ja kehitetaan kouluyhteison ja oppilasryhmien
hyvinvointia. Lisaksi huolehditaan kouluympariston terveellisyydesta, turvallisuudesta ja
esteettomyydesta. Yhteisollisten toimintatapojen kehittamisessa tehdaan yhteistyota
oppilaiden, huoltajien seka muiden lasten ja nuorten hyvinvointia edistavien viranomaisten
ja toimijoiden kanssa. Tana vuonna yhteisollisiin kokouksiin osallistuu myos
vanhempainyhdistyksen ja oppilaskunnan edustajat. Talla pyrimme lisidamaan osallisuutta
seka tiedonsaantia. Koulukohtaisen opiskeluhuoltoryhméan puheenjohtajana toimii
apulaisrehtori Liisa Kauppi-Haarma.

Koulukohtaisen opiskeluhuoltoryhmén lukuvuoden painopistealueet ovat oppilaiden ja
henkilokunnan hyvinvoinnin tukeminen, syrjaytymisen ja yksindisyyden ehkiiseminen,
tulevaisuudenuskon palauttaminen, osallisuuden ja yhteistyon lisadminen seka
oppilashuoltotyon nakyvyyden lisidminen. Menetelmini on mm. ryhmayttamisen
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jatkaminen edellisen lukuvuoden tapaan niin, ettd ryhmaytymistunteja on kaikilla luokka-
asteilla kerran kuukaudessa. Taman avuksi on kaytossa edellisena vuonna koottu
materiaalipaketti. Tavoitteena on myos osallistaa oppilaita ja kuulla heidéan toiveitaan
yhteisen mukavan tekemisen ideoimiseen. Ryhmaytyksessa kaytamme myos
mahdollisuuksien mukaan koulun ulkopuolisia tahoja (esim. nuorisotyo) seka tuemme
opettajia yhteisopettajuuteen. Taima yhteistyon malli tukee my6s henkil6ston hyvinvointia.
Lisdksi aktiivinen valituntitoiminnan kehittiminen ja arkeen jalkauttaminen jatkuu. Myos
kouluruokailun kehittimista seka sen merkityksen nostamista jatketaan. Naista
toiminnoista tehddan myos lukuvuoden aikana kyselyita oppilaille, henkilokunnalle ja
huoltajille. Tulosten perusteella toimintaa kehitetdan edelleen lukuvuoden aikana.

Koulussamme aloitti 30.8.21 koko kunnan yhteinen alue- ja kouluvalmentaja, joka jalkautuu
oppilaiden tueksi ja yhteistyotahoksi. Tyonkuva tarkentuu lukuvuoden edetessa. Han on
mukana myo0s Sitko-hankkeessa (sitouttava kouluyhteisotyo). Tama hanke tukee hyvin yhta
paatavoitettamme ehkaistd syrjaytymista ja yksindisyytta. Lisdksi ryhmaytymistunnit,
oppilaiden osallistaminen koulun arjessa ja Iv-tunneilla, KiVa-koulu- toiminta seka
valituntitoiminta tukevat tavoitetta. Lisaksi tehostettu oppilaanohjaus kaynnistyy kuluvana
lukuvuonna.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tavoitteena on seurata ja edistaa oppilaan
kokonaisvaltaista kehitysta, terveytta, hyvinvointia ja oppimista. Tarkeata on myos
varhaisen tuen turvaaminen ja ongelmien ehkaisy. Oppilaiden yksilolliset edellytykset,
voimavarat ja tarpeet otetaan huomioon seka opiskeluhuollon tuen rakentamisessa, etta
koulun arjessa.

Yksilollista opiskeluhuoltoa varten perustetaan tapauskohtaisesti monialainen
asiantuntijaryhma, joka kootaan oppilaan ja/tai huoltajan suostumuksella. Kyseiseen
asiantuntijaryhmaan voi kuulua luokanopettaja/ luokanvalvoja, koulukuraattori,
koulupsykologi, kouluterveydenhoitaja, koululaakari, rehtori, erityisopettaja ja opinto-
ohjaaja. Tarvittaessa monialaiseen asiantuntijaryhmain voidaan kutsua myos oppilaan
laheisia tai opiskeluhuollon yhteistyotahoja kuten perheneuvola, Nuorisoasema, lasten ja
nuorten psykiatrinen sairaanhoitaja, Porvoon lasten ja nuorten psykiatrian pkl., seurakunta,
nuorisotoimi, lastensuojelu tai muu toimija. Lukuvuoden ajan toimimme Sitko- sekd ALVA-
hankkeissa, josta koulullemme on saatavilla oppilashuollollista lisatukea.

Oppilashuoltohenkil6sto on tavoitettavissa myos poikkeuksellisten opetusjarjestelyiden
aikana. Mikali koronatilanne vaatii etaopetusta, ovat oppilashuoltohenkil6t tavoitettavissa
etayhteyksin ja/tai puhelimitse. Oppilashuoltohenkilosto tiedottaa poikkeusajan
tavoitettavuudesta Wilman kautta. Mikali tilanne vaatii lahitapaamisen, voidaan se jarjestaa
huomioiden sen hetkiset ohjeistukset, esimerkiksi riittavat turvavalit ja kasihygienia.

Oppilashuoltohenkil6sto toimii annettujen ohjeistusten mukaan. Osaa yhteisollisesta
toiminnasta ei voi toteuttaa, mikali ryhmassa toimimista joudutaan rajoittamaan,
esimerkiksi pienryhméatoimintaa.
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Oppilashuoltohenkilosto toimii annettujen ohjeistusten mukaan. Osaa yhteisollisesta
toiminnasta ei voi toteuttaa, mikali ryhmassa toimimista joudutaan rajoittamaan,
esimerkiksi pienryhmatoimintaa. Yhteisollinen oppilashuoltoryhma arvioi lukuvuoden
aikana toimintaa ja pohtii tarvittaessa tarkennuksia toimintamalleihin. Lukuvuoden
painopisteiden mukaisesti panostetaan yksindisyyden ja syrjaytymisen seka kiusaamisen
ehkiisemiseen ja pyritdan siihen, etta yhteisollisyyden kokemus siilyy myos mahdollisen
etdopiskelujakson aikana.

Opetuksessa kidynnissa olevat arkipaivan toimintaa kehittavat kunnan yhteiset hankkeet
tukevat Covid 19-tilanteesta palautumista. Tuleva rajoitusten purkaminen tapahtuu
terveysviranomaisten ja OPH:n antamien ohjeiden mukaan. Yhtendiskoulussa ei tehda
erillistd koronasta palautumisen palautussuunnitelmaa, vaan ohjeiden mukaan normaaliin
arkeen siirtyminen tapahtuu kouluarjen puitteissa. Mahdollisista uusista toimintatavoista
tai ohjeista informoimme henkil6ost64d, huoltajia seka oppilaita.

Mikaili palautuminen paisee alkamaan, Covid 19- tilanteen vaikutuksista keratiaan tietoa
huoltajilta lukuvuoden 2022 alussa kunnan kouluissa tehtavalla kyselylla. Henkilostolle
tehdaan vapaamuotoinen lyhyt kysely poikkeusajan toimenpiteista, onnistumisista ja
kehitettavista seikoista jo syksylla 2021. Korona-aika on lisannyt digitaalisten valineiden
kayttoa. Tata mahdollisuutta pidetaan kaytossa myos tulevaisuudessa yhtena yhteistyon
mahdollisuutena seka henkiloston etta huoltajien kanssa tehtavassa yhteistyossa.

9. Oppilasarviointi

Oppilasarvioinnissa noudatetaan 1.8.2021 voimaan tulleen opetussuunnitelman
ohjeistusta. Opettajat tiedottavat oppilaita ja koteja oppiaineiden sisalloista, oppimisen
tavoitteista ja arvioinnin perusteista. Valiarviointi toteutetaan Wilmassa 20.1. mennessa ja
lukuvuosi- ja paattotodistukset jaetaan 4.6.2022.

10. Tiedottaminen

Koulun tiedottaminen on monikanavaista. Koulun kotisivuilla tiedotetaan ajankohtaisista
asioista kaikille koulusta kiinnostuneille, erityisesti oppilaille ja heidan huoltajilleen.
Lukuvuositiedote oppilaille ja huoltajille sisaltaa tietoa koulun kaytanteista ja on nahtavilla
koulun kotisivuilla. Vuosikertomus julkaistaan lukuvuoden paattyessa sahkoisena ja jaetaan
yhdeksasluokkalaisille myos paperisena. Wilma on koulun ja kodin vilisen yhteistyon
viestintavaline ja se on kaytossa myo0s tyoyhteison sisdisessa viestinnassa. Some-kanavista
kaytetaan Instagramia ja Facebookia.

Henkiloston tiedottaminen on lukuvuoden aikana monivaiheista. Lukuvuoden alkaessa
jaettiin opettajille Pornaisten Yhtenaiskoulun henkilostotiedote, jossa on ndhtavilla erilaiset
ohjeet ja kaytanteet. Koulun turvallisuustiedote on jaettu paivitettyna koko henkilostolle.
Koulun erilaiset kokousmuistiot tiedotetaan henkilostolle Wilman valityksella. Viikkoinfot
ovat viikon tapahtumien tiedotuskanava ja tiedottaminen tapahtuu Wilma-viestilla
maanantaisin. Koulun kotisivujen Henkilostotiedotteet-osiossa on pelkistaan koulun
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henkilokunnalle tarkoitettuja tiedotteita. Sinne tallennetaan esimerkiksi tiimien ja
yhteissuunnittelukokousten poytakirjat.

11. Henkiloston ys-aika ja vesot

Yhteissuunnitteluaika (OVTES luku II1 6 §, 6 a §)

Opettajalle maarattyjen viikoittaisten opetus- ja muiden tehtivien lisdksi opettajan tulee
osallistua koulussa opetuksen yhteissuunnitteluun, aineryhmittéisiin ja asiaryhmittaisiin
neuvonpitoihin, kodin ja koulun viliseen yhteistyohon seka opetuksen suunnitteluun ja
koulun toiminnan kehittimiseen liittyvien tehtavien tekemiseen. Yhteissuunnittelutytajan
kokonaismaara lukuvuoden aikana on enintdan 120 tuntia. Yhteissuunnitteluty6ajan
vuotuinen suunnittelu ei voi lisata lukuvuoden opettajatyopaivien maaraa.
Yhteissuunnitteluajan kayttoa suunniteltaessa tulisi huomioida, etta sita kaytetaan
mahdollisuuksien mukaan tasaisesti koko lukuvuoden tyoaikana.

Yhteissuunnittelukokouksia pidetaan saannollisesti. Ne kuuluvat opettajien OVTES:n
mukaiseen ys-aikaan, joten jokaisella on velvollisuus osallistua kokouksiin. Kokouksesta voi
olla pois vain etukateen sovitusta perustellusta syysta. Kokousajat on kirjattu
lukuvuosikalenteriin ja ne jarjestetaan keskiviikkoisin klo 15-16.15. Kokousten
puheenjohtajana toimii rehtori/apulaisrehtori/ vararehtori.

Opettajat osallistuvat kolmeen virkaehtosopimuksen (veso) mukaiseen koulutuspaivaan
lukuvuodessa. Niista kaksi on pidetty lukuvuoden alussa. Kolmas veso toteutetaan 2 x 3
tunnin kokouksina, lokakuussa aiheena on arviointi ja maalis-huhtikuussa 2022
suunnitellaan tulevaa lukuvuotta.

12. Liitteet

- Koulun tuntikehyslaskelma
- Opettajien palkanmaksun perusteet



