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Pornaisten kunta

HALLINTOSAANTO

Hyvéksytty: Kunnanvaltuusto xx.x.2022
Voimaantulo: 1.10.2022

| OSA
Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1 luku
Kunnan johtaminen

18
Hallintosdannon soveltaminen

Pornaisten kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessd seka péaatoksenteko- ja ko-
kousmenettelyssé noudatetaan tdmén hallintosdannon méaaréyksia, ellei laissa ole toisin
séadetty.

28
Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, elinvoimaohjelmaan, hyvinvointioh-
jelmaan, talous- ja henkildstoohjelmaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka
muihin valtuuston pa&toksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttad kunnan paatosvaltaa ja siir-
t44 toimivaltaansa hallintosddnnon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatésten valmistelusta, tdytantéonpanosta ja lailli-
suuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sek& kunnan henkilos-
topolitiikasta ja huolehtii kunnan sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestami-
sesta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasi-
teltdvaksi.



38§
Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen, esittelijana toimii kunnanhallituksen nimedma viranhaltija.

48
Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sek& kunnanhallituksen tehtévien toteuttamisen edellytta-
maa poliittista yhteistyotad kdymaélla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja
poliittisten ryhmien kanssa sekd pitdmalla sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkai-
siin ja muihin sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhalli-
tuksen ja valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella ta-
valla seka,

3. Vvastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja arviointikes-
kustelut.

58
Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja johtaa valtuuston toiminnan sisdista jéarjestelyd koskevien
asioiden valmistelua, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston puheenjohtaja vastaa valtuuston tyosté ja sen tehtdvien toteuttamiseen tar-
vittavasta poliittisesta yhteistyosta kdymaélla asioiden kasittelyn edellyttdmia keskuste-
luja poliittisten ryhmien kanssa.

68
Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintdd ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kun-
nanhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnén ja tiedottamisen periaatteista.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia l&pinékyvalle toiminnalle asioi-
den valmistelussa ja paatdksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja sek& toimialojen johtavat viranhaltijat
huolehtivat, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kéyttdjat saavat riittavéasti tietoja val-
misteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa



néiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa kéytetdan selkedd ja ymmarrettavaa kielta
ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.

2 luku
Toimielinorganisaatio

78
Valtuusto

Valtuustossa on 27 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maaraykset
ovat 74 8:ssa.

88
Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 7 jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheen-
johtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

98§
Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 4 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakunnan ja nimedé lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella ja-
senelld on henkilokohtainen varajasen.

10 §
Lautakunnat ja jaostot

Sivistyslautakunnassa on 9 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakunnan ja nimeéa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Esittelijané toimii sivistysjoh-
taja.

Kuntakehitysjaostossa on 5 jasenta.

Valtuusto valitsee jaoston ja nimeéa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajésen. Esittelijand jaostossa toimivat tek-
ninen johtaja ja kuntakehitysjohtaja kumpikin oman toimialansa osalta. Kunnanhalli-
tus hyvaksyy kuntakehitysjaostolle toimintasdadnnon.



11§

Vaalitoimielimet

12 §

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista saédetéan vaali-
laissa.

Vaikuttamistoimielimet

3 luku

Kunnassa on nuorisovaltuusto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettami-
sesta ja toimintaedellytyksistd paattaa kunnanhallitus.

Kunnalla on yhteinen ikaihmisten neuvosto Méntsalan kunnan kanssa. Elékeldisjarjes-
tot ehdottavat kaksi jasentd ja varajasenet neuvostoon. Pornaisista on neuvostossa li-
séksi yksi luottamushenkil6edustaja.

Lisaksi Pornaisten valtuusto nimeé&a:

1.1.2006 toimintansa aloittaneeseen Askolan, Pukkilan, Pornaisten ja Myrskylan yh-
teiseen rakennus- ja ympdristélautakuntaan 3 jasentd ja heille henkilokohtaiset varaja-
senet. Pornaisten kunta nimeéé lautakunnan puheenjohtajan.

HenkilGstoorganisaatio

13 8

Toimialat:

Hallinto- ja talous -toimiala, toimialajohtajana hallinto- ja talousjohtaja
Kuntakehitystoimiala, toimialajohtajana kuntakehitysjohtaja

Tekninen toimiala, toimialajohtajana tekninen johtaja

Sivistystoimiala, toimialajohtajana sivistysjohtaja

Henkildstéorganisaatio

Kunnan hallinto-organisaatio on kuvattu hallintosdannon liitteessé nro 1.



14 §

Kunnanjohtaja
Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittaa
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.
Kunnanhallitus nime&é erikseen kunnanjohtajan sijaisen.

15 §

Toimialojen organisaatio ja tehtavat

16 §

Kunnanhallitus ja sivistyslautakunta maaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja
tehtdvista silté osin kuin hallintosdanndssa ei ole asiasta maarétty.

Toimialajohtajat

17 §

Sivistyslautakunnan toimialaa johtaa sivistysjohtaja.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa kun-
nanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Kunnanjohtaja maaraa toimialajohtajan sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan tehtavia
hénen ollessa poissa tai esteellinen.

Toimintayksikoiden esimiehet

Toimintayksikoiden esimiehid ovat: kirjastotoimenjohtaja, vapaa-aikapalvelujen péél-
likkd, tekninen isdnnditsijd sekd ruoka- ja puhdistuspalvelupééllikko, rehto-
rit/koulunjohtajat, varhaiskasvatuksen ohjaaja ja paivakodin johtaja.

Toimintayksikén esimies vastaa toimintayksikon toiminnasta seké johtaa ja kehittaa
toimintaa toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja méaaraa toimintayksikon esimiehen sijaisen, joka hoitaa toimintayksi-
kon esimiehen tehtdviéd hdnen ollessa poissa tai esteellinen.

Johtoryhma

Johtoryhman tehtdvana on kunnanjohtajan apuna valmistella ja kasitella kunnan hal-
linnon ja palvelujen kannalta tarkeité asioita. Johtoryhman tyoskentely painottuu stra-
tegiatyohon, toiminnan ohjaamiseen ja koordinointiin. Johtoryhmalla ei ole paatésval-
taa.

Johtoryhmadén kuuluvat kunnanjohtaja ja toimialajohtajat. Kunnanjohtaja voi tarvitta-
essa kutsua asiantuntijoita kuultavaksi.



4 luku
Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

18 §
Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

19 §
Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen ke-
hittdmisestd ja valmistelusta valtuustolle,

2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja kon-
sernivalvonnan,

3. maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja osakkuusyhtei-
sOkohtaisen tyonjaon,

4. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesté seké arvion tulevasta kehityksesté ja riskeista.

20 §
Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, an-
taa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa sopimusten vastuuhenkil6t toi-
mialallaan.

Lautakunta maaraé sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.



5 luku

Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

218§

Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saadetyista tehtavista
sekd ratkaisee asiat, jotka koskevat

1.

10.

kiintedn omaisuuden ostamista kunnalle noudattaen niitd ohjeita ja méaarayksia,
joita valtuusto mahdollisesti maararahan myontaessaan on antanut

rakennustonttien myymista noudattaen valtuuston antamia hintoja ja yleisperustei-
ta

asemakaavan toteuttamista varten tarvittavien maa-alueiden, rakennusten ja lait-
teiden ostamista, myymisté, vaihtamista ja asemakaavan mukaisten yleisten aluei-
den lunastamista

kiintedn omaisuuden vuokralle antamista ja ottamista silta osin kuin sita ei ole an-
nettu muille toimielimille tai viranhaltijoille

irtaimen omaisuuden hankkimista, myyntid, vuokrausta ja muuta kaytettavaksi
luovuttamista siltd osin kuin sité ei ole annettu muille toimielimille tai viranhalti-
joille

paattdd kunnan omistamien maa-alueiden ja asuntojen vuokrista siltd osin kuin sité
ei ole annettu muulle viranomaiselle tai viranhaltijalle

lykkdyksen mydntamista tonttien ja muiden alueiden myynti- ja vuokraehtojen
mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tayttdmisesta

rakennustOiden péapiirustusten, lopullisten kustannusarvion ja tyoselityksen hy-
vaksymistd, rakennustdiden suoritustapaa ja tyon aloittamisen ajankohtaa valtuus-
ton hyvaksymien huonetilaohjelman, paapiirustustasoisten luonnospiirustusten ja
kustannusarvion sek& rakennustapaselityksen taikka valtuuston muutoin antamien
ohjeiden mukaisesti

asemakaavan muuttamista, milloin kysymyksessa on viemaérin tai muun johdon si-
joitus, kadun, torin, puisto- tai muun alueen nimi tai numero taikka sellainen yhta
korttelia koskeva kaavanmuutos, joka ei olennaisesti muuta alueen kayttotarkoi-
tusta

kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten, vakuutuksien hyvaksymista,
valvomista, muuttamista ja vapauttamista siltd osin kuin néité tehtévia ei ole dele-
goitu muulle toimielimelle tai viranhaltijalle



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

vahingonkorvauksen myoéntamista tapauksissa, joissa korvauksen maara ylittaa
lautakunnalle talousarvion taytantd6npano-ohjeissa maératyn euromaaran ja kunta
on katsottava korvausvelvolliseksi

talousarviolainojen ottamista kunnanvaltuuston paattamissa rajoissa

virka- ja tydehtosopimuksen taytantdonpanoa, virkaehtosopimuksen harkinnanva-
raisten mééraysten soveltamista, tydsopimuksen tekemisté niissé tapauksissa, jois-
sa sita ei ole siirretty viranhaltijalle, pd&dsopimuksen ja tydehtosopimuksen mukai-
sia paikallisneuvotteluja seké& kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeudesta annetun
lain mukaisia neuvotteluja

kunnan vahinkoriskien vakuuttamista niiltd osin, kun se ei kuulu toimielimelle tai
viranhaltijalle

paattad toimialueellaan yli 1.000 euron vahingonkorvauksen maksamisesta niissa
tapauksissa, joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi

selityksen antamista valtuuston paatoksista tehtyihin valituksiin, jos selityksessa
esitetddn valituksen tai valitusten hylk&amista. Muussa tapauksessa selityksen an-
tamisesta paattaa valtuusto

maankaytto- ja rakennuslain osalta paittaa seuraavista asioista:

a) rakennuskiellon méaaraédmisesté ja pidentamisesta (8:t 38 ja 53)

b) toimenpiderajoitusten méadradmisesta ja pidentamisesta (8§ 38)

c) asemakaavan laatimisesta perittavasta korvauksesta (8 59)

d) asemakaavan ajanmukaisuuden arvioinnista (8 60)

e) hyvaksyy ranta-alueiden yleiskaavojen laatimisesta perittavien maksujen
periaatteet ja maksun perimistavan ja —ajan (8 76)

f) rakentamiskehotuksen antamisesta ja pitaa julkista luetteloa antamistaan
rakentamiskehotuksista (§ 97)

g) maanomistajan maksettavaksi maarattavasta katualueen korvauksesta (8
105)

vesi- ja viemarilaitoksen taksoista

hallinnon ja kulttuuritoimen myontamista avustuksista hyvaksyttyjen méararaho-
jen puitteissa

paattdd maankéaytto- ja rakennuslain osalta seuraavista asioista:
a) hyvaksyy ja vahvistaa kadun rakentamissuunnitelmat (§ 85)
b) tekee 86 §:n mukaisen kadunpitopaatoksen ja paattad kadunpidon lopet-
tamisesta
C) paattdd 89 §:n mukaisesta johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtdmi-
sesté kunnan hyvaksymaan paikkaan

seuraa ja arvioi yhteisoiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehi-
tysté ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia



22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

22 §

antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissa asioissa
vastaa tytaryhteisojen hallitusten jasenten nimitysprosessista
nime&d kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin seka

nimedé yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamét toi-
mintaohjeet

vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten, ettd kun-
nan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset ris-
kit tunnistetaan ja kuvataan, rikin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todenna-
koisyys ja mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan

valmistelee siséistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevan toimintakertomukseen
otettavan osion

paattad kunnan tietoturva- ja tietosuojapolitiikasta

Sivistyslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastaa palvelujen tulokselli-
sesta jarjestdmisestd. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa
asukkaille ja kayttajille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehit-
tamiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kdyttdd kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asi-
oissa. Lautakunta huolehtii toimialansa/tulosalueidensa lainsaddédnndssa méaaritellyisté
ja erikseen méaaratyista tehtavista seka toimii hyte-asioita kasittelevana toimielimena.
Sivistyslautakunta toimii kunnassa ehkéisevasta péihdetydstd annetun lain mukaisena
vastuullisena toimielimena.

Lautakunta paattaa:

1.

toimialan lainsdadannolla monijaseniselle toimielimelle kasiteltavéksi, ratkaista-
vaksi tai paatettavaksi maaratyt asiat

toiminnassa noudatettavista perusteista, toimintaperiaatteista, suunnitelmista ja
yleisista ohjeista ml. opetussuunnitelmat, lukuvuosisuunnitelmat, varhaiskasvatus-
suunnitelmat, aamu- ja iltapaivatoiminnan suunnitelmat seka hyvéksya koulukulje-
tusohjeen

ratkaisuvaltansa siirtdmisesta alaisilleen viranhaltijoille
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4. valitsemansa toistaiseksi otetun ja maardaikaisen viranhaltijan tai toistaiseksi ote-
tun ja madrdaikaisen tyontekijan palkkauksesta virka- ja tyoehtosopimuksen méaa-
raysten mukaisesti hankittuaan ennen palkkauksen vahvistamista KT yhteyshenki-
I6n lausunnon asialle
5. toimialueensa hallinnassa olevien tilojen ja alueiden kayttda koskevista sddnndista
ja kaytosta perittavistd maksuista silté osin kuin tehtdvaa ei ole delegoitu lautakun-
nan alaisille viranhaltijoille

6. toimialansa maksuista ja taksoista

7. paattaa toimialueellaan yli 1.000 euron vahingonkorvauksen maksamisesta niissa
tapauksissa, joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi

8. omaa hallinnonalaansa koskevista sopimuksista ja niiden irtisanomisesta

9. esiopetuksen ja perusopetuksen ty6- ja loma-ajoista

10. tekee oppilaan erityisen tuen paatdksen ja purkamisen, jos huoltaja sita vastustaa
11. kokeiluihin osallistumisesta

12. oppilaan erottamisesta maardajaksi

13. muista tehtavéaalueeseensa kuuluvista asioista, jotka eivat ole muun toimielimen
paatettavissa

14. niiden madrérahojen jakoperusteista, jotka kunnan talousarviossa on varattu yhtei-
soille liikuntatoiminnan ja nuorisotoiminnan tukemiseen

15. toimii ulkoilulain 20 §:n tarkoittamana kunnan leirintdalueviranomaisena

16. toimii varhaiskasvatuslain 508:n tarkoittamana kunnan monijasenisend toimieli-
mena vastaten osaltaan yksityisten varhaiskasvatuspalveluiden valvonnasta

23 8
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

Kunnanjohtaja paattaa:

1. tiedotus- ja neuvottelutilaisuuksien seké& kunnassa pidettavien koulutustilaisuuk-
sien jarjestamisesta

2. virkamiesryhmien asettamisesta asioiden valmistelua varten
3. jos kunta ei k&ytd etuosto-oikeutta

4. merkkipdivalahjan hankkimisesta ja huomionosoituksista
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yritystoimintaan liittyvien lausuntojen antamisesta eri viranomaisille

niistd hankintasopimuksista ja tehtdvistd hankinnoista, joiden arvo ei ylitd kun-
nanhallituksen vuosittain vahvistamaa euromaaraé, ellei paatosvaltaa ole annettu
muulle toimielimelle tai viranhaltijalle

kunnan vaakunan kéyttéoikeuden myéntamisesta
kunnanjohtaja voi kayttad normaalista toimivallasta poikkeavaa paatosvaltaa kun-

nan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi valttamattoman syyn
vuoksi. Kunnanhallitukselle tulee raportoida toimivallalla tehdyisté paatoksista.

Liséksi kuntakehitysjohtajan valmistelun pohjalta:

1.

poikkeamispaatoskésittelyn yhteydessa kunnan suostumuksesta rajanaapurina, kun
rakentaminen tapahtuu 4 metrid lahemmaksi rajaa

kunnan lausunnoista koskien MRL:n 175 8:n mukaisista poikkeamista

kunnan lausunnoista naapurikuntien maankayttosuunnitelmista yleiskaavoja lu-
kuun ottamatta

antaa kunnan lausunnot korvaavasta rakentamisesta ja laajentamisesta, joka edel-
lyttd4 poikkeamispaatosta

antaa lausunnot naapurikuntien poikkeamispaatoksisté ja suunnittelutarveratkai-
suista

antaa kunnan lausunnot rakennus- ja ympaéristolautakunnalle koskien
— vahdisid poikkeamia yksityiskohtaista kaavoista
— tilapéisia ja maaraaikaisia rakennuslupia
— maankaytto- ja rakennuslain mukaista rakennuksen purkulupaa
— rakentamista, kun alueella on rakennuskielto kaavan muuttamiseksi

Toimialajohtajat paattavat:

1.

toimialallaan hankinnoista ja sopimuksista toimielimen vahvistamissa rajoissa
ellei niitd ole talousarvion taytantdonpano-ohjeessa tai talousarvion paétosval-
tuuksien mukaan delegoitu viranhaltijoille

asioista, jotka toimielin toimivaltansa nojalla on siirtanyt viranhaltijan ratkaista-
vaksi

virkamiestyéryhmien asettamisesta asian valmistelua varten

paattdd toimialueellaan enintddn 1.000 euron vahingonkorvauksen maksamisesta
niissa tapauksissa, joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi
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Hallinto- ja talousjohtaja paattaa:

1.

kannatusilmoitusten antamisesta sek& lahjoitusten tekemisestd tavanomaisiin
hyvantekevaisyystarkoituksiin

julkisten kuulutusten ilmoitustaulun hoitajan
asuntojen pysyvasta ja tilapaisestd vuokrauksesta
kunnan kassavarojen tilapaisesté sijoittamisesta

kassalainojen nostamisesta kunnanvaltuuston p&attamissa rajoissa

Sivistysjohtaja paattaa:

1.

10.

11.

12.

oppilaan koulupaikasta

kunnanvaltuuston méaraamin perustein oppilaitoksen yllapitajille annettavista
sitoumuksista, jotka koskevat osallistuvasta kunnasta olevien oppilaiden aiheut-
tamia kayttokustannuksia

ns. toissijaisten hakijoiden oppilaaksi otosta

myont&é luvan opetuksen aloittamisesta vuotta aikaisemmin tai my6hemmin

tekee oppilaan/lapsen erityisen tuen p&atoksen ja purkamisen, jos huoltaja ei si-
ta vastusta

tekee paatoksen pienluokalle siirtymisestd osana erityisen tuen paatosta tai sen
tarkistamista

opiskelupaikan osoittamisesta

oppivelvollisuuden keskeyttdmisesté

varhaiskasvatuspaikan ostamisesta lapselle toisesta kunnasta tai yksityisesta
varhaiskasvatusyksikostd, ellei kunnallisesta varhaiskasvatuksesta pystyté

osoittamaan tarpeeseen soveltuvaa hoitopaikkaa

tekee huoltajan hakemuksesta harkinnanvaraiset paatokset varhaiskasvatusmak-
suissa asiantuntijalausuntoon perustuen

varhaiskasvatuspaikan myymisesta vieraskuntalaiselle

tutkimuslupien myodntdmisestd useiden yksikdiden osalta
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Rehtori (koulunjohtaja)paattaa:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

koulukyydeistd koulukuljetusohjeen pohjalta

peruskoulun oppilaiden kuljetus- ja saattoavustuksista sivistyslautakunnan méa-
rédmien perusteiden mukaisesti

luvan myodntamisesta oppilaalle hyvéksyttavista syistd enintddn yhden kuukau-
den poissa oloon koulusta

luvan antamisesta koulukiinteiston tai huoneiston kayttéon vahvistettujen pe-
rusteiden mukaisesti

muuttaa oppilaan valinnaisaineen toiseksi huoltajaa kuultuaan, mikali se ope-
tuksen tarkoituksenmukaisen jarjestamisen takia on tarpeellista

opetusharjoittelijan/tydssaoppimisharjoittelijan ottamisesta
oppilaan opiskelun jéarjestamisesta poikkeuksellisesti

opetuksen julkisuuden rajoittamisesta

ns. kotiopetuksessa olevan oppivelvollisen edistymisen valvonnasta
kirjallisen varoituksen antamisesta oppilaalle

paattdtodistuksen, erotodistuksen ja oppiméaaréan suorittamisesta annettavan to-
distuksen antamisesta

todistuksen antamisesta oppilaalle perusopetuksen suorittamisesta erityisessa
tutkinnossa

erityisen tuen péatoksen tarkistamisesta

oppilaan joustavaan perusopetukseen (JOPO) ottamisesta ja peruuttamisesta
oppilaan ottamisesta sek& toiminnasta perittavista maksuista koulussaan jarjes-
tettdvaan koululaisten aamu- ja iltapéivatoimintaan lautakunnan hyvaksymien
periaatteiden mukaisesti

valitsee opettajakunnasta vararehtorin (varajohtajan)

tutkimuslupien myodntamisestd oman yksikon osalta
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Koulun opettajakunta valitsee

1. stipendien ja muiden apurahojen saajat, mikéli rahastojen sadnndissé tai lahjakir-
jassa ei toisin maarata

2. kayttaméansa oppikirjasarjat hankintapdatoksen maarittelemissa rajoissa
Opettaja paattaa:

1. luvan myontdmisestd oman luokan oppilaalle enintdan kolmen péivan vapautuk-
seen opetuksesta

Varhaiskasvatuksen ohjaaja paattaa:
1. lasten sijoittamisesta varhaiskasvatuksen toimintamuotoihin
2. varhaiskasvatuksen asiakasmaksupéatoksistéa

3. yksityisen hoidon tuen kunta-, sisarus, erityis- ja muista vastaavista lisistd, joiden
maksatusta ei tapahdu Kelan kautta

4. toimii osaltaan yksityisten varhaiskasvatuspalveluiden valvontaviranomaisena
5. Kkotiin palkattujen hoitajien ja yksityisten perhepdivahoitajien hyvaksymisesta

6. luvan antamisesta johtamiensa/ohjaamiensa kiinteistdjen huoneistojen kayttoon
vahvistettujen perusteiden mukaisesti

7. tukipalveluista yleisessa tuessa olevien lasten osalta
8. tehostetusta tuesta

9. erityisen tuen paatdksen tarkistamisesta

Paivakodin johtaja paattaa:
1. lasten sijoittamisesta varhaiskasvatuksen toimintamuotoihin
2. varhaiskasvatuksen asiakasmaksupéatoksista

3. yksityisen hoidon tuen kunta-, sisarus, erityis- ja muista vastaavista lisista, joiden
maksatusta ei tapahdu Kelan kautta

4. toimii osaltaan yksityisten varhaiskasvatuspalveluiden valvontaviranomaisena

5. kotiin palkattujen hoitajien ja yksityisten perhepdivahoitajien hyvéksymisesta



8.

9.
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luvan antamisesta johtamiensa/ohjaamiensa kiinteistdjen huoneistojen kéyttéon
vahvistettujen perusteiden mukaisesti

tukipalveluista yleisessa tuessa olevien lasten osalta
tehostetusta tuesta

erityisen tuen paatoksen tarkistamisesta

Kirjastotoimenjohtaja paattaa:

1.

2.

kirjaston aukioloajoista yksittaistapauksissa

Voi asettaa kirjaston kéyttdjan maaraaikaiseen kirjastokohtaiseen kirjaston kaytto-
kieltoon, jos Kirjaston kaytt4ja lain yleisista Kirjastoista 13 §:ss& séadetyn vastai-
sesti toistuvasti ja olennaisesti aiheuttaa hairiota kirjaston toiminnalle tai vaarantaa
sen turvallisuutta taikka vahingoittaa Kirjaston omaisuutta. Kayttokielto voi olla
enintéan 30 paivaa.

hankinnoista ja sopimuksista vuosittain kunnanhallituksen hyvaksymén talousar-
vion taytantéonpano-ohjeen mukaisesti

Vapaa-aikapalvelujen paallikké paattaa:

1.

hankinnoista ja sopimuksista vuosittain kunnanhallituksen hyvéksyman talousar-
vion taytantonpano-ohjeen mukaisesti

myontdad vapautuksen kuntosalin kdyttdmaksusta poikkeustapauksissa sivistyslau-
takunnan vahvistamien saantdjen mukaisesti

vapaa-aikatoimen avustusten myontamisesta lautakunnan vahvistamien perustei-
den mukaisesti.

Tekninen johtaja paattaa:

1.

kiireellisten korjaustdiden suorittamisesta, mikali vahingon estamien tai toiminnan
turvaaminen sitd edellyttavat

luvan myontamisestd johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden sijoittamiseen
kunnan omistamille tai hallitsemille alueille

vahaisistd muutoksista vahvistettuihin suunnitelmiin tyén kuluessa
tilapaisista kayttéluvista ja maan vuokrauksesta enintdan vuoden ajaksi
valvoo rakennustoita koskevat vakuudet

ajoneuvojen siirtdmisestd ja romuajoneuvojen havittdmisestd annetussa laissa ja
asetuksessa kunnan tehtavaksi méératyisté asioista
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7. toimialaa koskevista hankintasopimuksista seké tehtavista hankinnoista, joiden ar-
vo ei ylitd kunnanhallituksen vuosittain vahvistamaa euroméaéaraa
8. kiinteistdjen lammitysainehankinnoista

9. suorittaa maanké&ytto- ja rakennuslain 95 §:ssd tarkoitetun katualueen haltuunotto-
katselmuksen

10. edustaa kuntaa kiinteist0- ja lunastustoimituksissa ja maaoikeudessa seka yhteisten
alueiden ja kalastuskuntien kokouksissa

11. kunnan yksityistieavustuksista kunnanvaltuuston vahvistamien perusteiden mukai-
sesti

12. kadun luovuttamisestd yleiseen kéyttéon

Kuntakehitysjohtaja paattaa

1. karttojen ja paikkatietojen kayttooikeuksista, julkaisuluvista ja painattamisesta
2. ICT-hankinnoista

3. toimialaa koskevista hankintasopimuksista seka tehtavista hankinnoista, joiden ar-
vo ei ylitd kunnanhallituksen vuosittain vahvistamaa euromééaraa

4. yritystilaisuuksien ja yritystapahtumien sekd markkinointitapahtumien jarjestami-
sesta

5. kaavahankkeisiin siséltyvien selvitysten hankkimisesta

24 8
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkilGstoasioissa

Kunnanjohtaja, toimialajohtajat seka kirjastotoimenjohtaja, vapaa-aikapalvelujen paal-
likko, rehtori (koulunjohtaja) ja apulaisrehtori, varhaiskasvatuksen ohjaaja ja paivéako-
din johtaja ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat henkildstoasiat:

1. myontdvéat vuosiloman ja ratkaisevat tehtavien hoidon vuosiloman aikana

2. myontavét sellaisen virkavapaan ja ty6vapaan, jonka saamiseen viranhaltijalla ja
tyotekijallad on lainsaaddannon tai virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oi-
keus. Kunnanjohtajan osalta paatoksen tekee kunnanhallituksen puheenjohtaja.

3. myontévat harkinnanvaraisen palkattoman virkavapaan ja tyvapaan enintdan 6
kuukaudeksi kerrallaan. Harkinnanvaraisen virka- ja tyovapaan keskeyttdmisesté
ja peruuttamisesta paattdd virka- ja tyOvapaan myontava taho. Virkavapaut-
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ta/ty6lomaa on haettava véahintddn 30 paivaé ennen haetun virkavapaan/tyéloman
alkamista.

4. padttavat alaistensa viranhaltijoiden ja tyontekijoiden virka- ja tydmatkoista seka
oman auton kayttdoikeudesta

5. madradvat tarvittaessa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- tai sunnuntaityéhon seka
varallaoloon

6. madradvat viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tyotehtavien edellyttdmasta yllapito-
ja tdydennyskoulutuksesta mydnnettyjen méaérarahojen rajoissa

7. péaattdvat ottamansa vakinaisen ja madraaikaisen viranhaltijan tai vakinaisen ja
madraaikaisen tyontekijan palkkauksesta virka- ja tyoehtosopimuksen maaraysten
mukaisesti hankittuaan KT-yhteyshenkilon (hallinto-osaston osalta kunnanjohta-
jan) lausunnon ennen palkkauksen vahvistamista

8. myontavat sivutoimiluvat kuultuaan hallinto- ja talousjohtajaa ennen asian ratkai-
semista

KT-yhteyshenkil6 paattaa:

1. henkilokohtaisten lisien ja ty6kokemuslisien myontdmisestd lukuun ottamatta toi-
mialajohtajille myonnettavista henkilokohtaisista lisistd, heidan osaltaan paatdksen
tekee kunnanjohtaja.

25 8
Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtda sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen vi-
ranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enéda siirtdd toimivaltaa
edelleen.

26 8
Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee toimialajohtaja.
Toimialajohtaja voi paattdméssaan laajuudessa siirtdd asiakirjan antamista koskevaa
viranomaisen ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

27 8
Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen késiteltdvaksi voi péattdd kunnanhallitus, kun-
nanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallinto- ja talousjohtaja.
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28 8
Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen
puheenjohtajan liséksi lautakunnan esittelija.

29 §
Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava
kunnanhallitukselle tekemistdan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmid, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kéyta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen sekd lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakun-
nalle tekemistadn ottokelpoisista paatoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asia-
ryhmid, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kéyté otto-oikeuttaan.

IImoitus on tehtava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa
ei tarkasteta, méaradaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

IImoitus tehdaan sahkoisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja
esittelijalle.

Paatokset niissé asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estdmatta
panna taytantoon, jollei yksittdistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnan-
hallituksen (tai lautakunnan) késiteltavaksi.

6 luku
Toimivalta henkildstdasioissa

308
Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkildstoasioissa

Mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole sdddetty laissa eikd méaéaratty hallinto-
saannossé, toimivalta on kunnanhallituksella.

318
Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen

Valtuusto pééattad toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamises-
ta sek& virkanimikkeen muuttamisesta.

Kunnanhallitus paattdd muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
sekd virkanimikkeen muuttamisesta.



19

328§
Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi

Kunnanhallitus p&attad virkasuhteen muuttamisesta tygsuhteeksi.

338§
Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen péattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista
ei ole paatetty virkaa perustettaessa.

Henkilostoltd vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

348
Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viran-
omainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta p&attava viranomainen on valtuusto, viran
tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

358
Palvelussuhteeseen ottaminen

Kunnanvaltuusto paattda kunnanjohtajan ja toimialajohtajien ottamisesta.
Kunnanhallitus paattdd muiden esittelijoind toimivien viranhaltijoiden ottamisesta.

Sivistyslautakunta paattdd rehtoreiden/koulunjohtajien, péivakodin johtajan, varhais-
kasvatuksen ohjaajan, vapaa-aikapalvelujen paallikon ja Kirjastotoimenjohtajan yli
vuoden virkasuhteeseen ottamisesta.

Kunnanjohtaja p&attd4 enintddn vuoden ajaksi valittavan toimialajohtajana toimivan
méaé&rdaikaisen viranhaltijan ottamisesta.

Toimialajohtajat, vapaa-aikapalvelujen paallikko, kirjastototoimenjohtaja, apulaisreh-
tori, rehtori (koulunjohtaja), paivakodin johtaja ja varhaiskasvatuksen ohjaaja péaatta-
vat alaisenaan toimivan henkilon ottamisesta neuvoteltuaan ensin asiasta toimialajoh-
tajan tai hallinto-osaston henkildvalintojen osalta kunnanjohtajan kanssa.

Koeajan mé&éradmisesté ja koeajan pituudesta péattaa se, joka ottaa henkilon palvelus-
suhteeseen.
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36 8
Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta p&attanyt viran
omainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapdatoksen raukeamisen toteaa paatoksellddn palvelussuhteeseen
ottamisesta péattanyt viranomainen.

378
Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alka-
mista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen viran-
toimituksen alkamista, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan viranhaltija valita nii-
den virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa ole-
van edelleen voimassa.

388§
Virka- ja tyehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen

Virka- ja tydehtosopimusten harkinnanvaraisten maardysten soveltamisesta péattaa
kunnanhallitus.

398
Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n
nojalla paattaa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamises-
sa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtdmisesta paattad kunnanhallitus.

40 §
Sivutoimet

Kunnanjohtaja ja toimialajohtajat sek& Kkirjastotoimenjohtaja, vapaa-aikapalvelujen
paallikko, rehtori (koulunjohtaja), apulaisrehtori, pdivakodinjohtaja ja varhaiskasva-
tuksen ohjaaja myontévat alaisilleen henkil6ille sivutoimiluvan kuultuaan hallinto- ja
talousjohtajaa ennen asian ratkaisemista.

Kunnanjohtajan osalta sivutoimiluvan myontaa kunnanhallituksen puheenjohtaja.
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Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

42 §

Kunnanhallituksen puheenjohtaja p&attdd kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta kunnanjohtajalta sekd kunnanjohtajan
madradmisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Kunnanjohtaja p&attaa toimialajohtajien osalta ja toimialajohtajat seka esimiehet paat-
tavét kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyy-
tamisestd alaiseltaan viranhaltijalta sek& viranhaltijan maardamisesté terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Virantoimituksesta pidattdminen

43 §

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paittdd kunnanjohtajan viran-
toimituksesta pidattdmisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta
paattad kunnanjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus péattdd muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattdmisestd. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen kokousta paattaa viranhal-
tijan véliaikaisesta virantoimituksesta pidattdmisesta.

Virkasuhteen ja ty6suhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

44

Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattda palvelussuhteeseen
ottava viranomainen.

Lomauttaminen

45§

Kunnanhallitus péattaa henkiloston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijdn lomauttamisesta toistaiseksi tai maardajaksi paattaa se,
joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tyontekijan palvelussuhteeseen.

Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautu-
neena pitdmisestd paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteestaan irtisanoutumisesta ja tyontekijan ilmoitus tyo-
suhteestaan irtisanoutumisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen
viranomaisen tietoon.
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46 §
Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta

paattaa hallinto- ja talousjohtaja, kunnanjohtajan osalta kunnanhallitus ja hallinto- ja
talousjohtajan osalta kunnanjohtaja.

47 §
Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuu-

den takaisinperinnasta paattaa hallinto- ja talousjohtaja, kunnanjohtajan osalta kun-
nanhallitus ja hallinto- ja talousjohtajan osalta kunnanjohtaja.

7 luku
Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

48 §
Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, ettd asiakirjahallinnon ohjeistus, kdytdnnét, vastuut ja val-
vonta on méaritelty kunnan eri tehtavissa seka

1. vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkil6tietojen kasittelyn toteuttamisesta,

2. maaraa kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

3. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon
johtavan viranhaltijan, toimialojen seka toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien

henkildiden tehtavista,

4. paéattaa tiedonohjaussuunnitelman (TOS, eAMS, AMS) yleisista periaatteista (sisél-
to, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta) seka

5. nimed& kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitéjéat.
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Asiakirjahallintoa ja arkistointia johtavan viranhaltijan tehtavat

50 §

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahal-
lintoa ja vastaa kunnan pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista seké

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdonpanosta,

2. ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
3. hyvéksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sailytettavista asiakirjatiedoista,

5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, ettd tehtdvat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti seka

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvéstd koulutuksesta ja neuvonnasta.

Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavat

518§

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettu-
jen madraysten ja ohjeiden mukaisesti sekd nimeda asiakirjahallinnon vastuuhenkilén
omalla toimialallaan.

Tietoturva, tietosuoja ja tiedonhallinta

Kunnan johtamisessa, riskienhallinnassa, esimiestytskentelyssa ja toimialojen toimin-
nan jérjestdmisessa huomioidaan tietoturva ja henkil6tietojen késittelyn tietosuoja
noudattaen voimassa olevaa lainsdadéantda ja viranomaismaarayksia seka kunnanhalli-
tuksen vahvistamaa tietoturva- ja tietosuojapolitiikkaa ja kunnan sisaisia maarayksia
ja ohjeita.

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtdvien hoidossa tai sen muussa toi-
minnassa syntyviin tarpeisiin perustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteité viran-
omaisen tietoaineistojen, niiden kasittelyvaiheiden ja tietoaineistoihin sisaltyvien tie-
tojen hallinnoimiseksi riippumatta tietoaineostojen tallentamistavasta ja muista késit-
telytavoista.

Pornaisten kunta on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikkd. Tiedonhal-
lintayksikon tehtdvéna on jérjestéé tiedonhallinta vaatimusten mukaisesti. Tiedonhal-
lintayksikon johtona toimii kunnanhallitus. Johdon on huolehdittava, etté tiedonhallin-
taan liittyvat vastuut on maaritelty.
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Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd kunta tayttaa tietosuojalainsaadannoén ja tiedonhallin-
talain mukaiset velvoitteet.

Kunnanjohtaja vastaa kunnan tietosuojan ja tietoturvan ja tiedonhallinnan ohjauksesta,
toimialajohtajat vastaavat toimialansa tietosuojan, tietoturvan ja tiedonhallinnan jar-
jestamisesta ja toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikoidensa tietoturvan, tieto-
suojan ja tiedonhallinnan jérjestamisesta.

Tietosuojaan, tietoturvaan ja tiedonhallintaan liittyvié asioita kunnassa koordinoi tie-
tosuojavastaava.

Tietosuojavastaava antaa tietosuojaan ja tiedonhallintaan liittyen tietoja, neuvoja seka
tyonantajalleen ettd muille tyontekijoille henkil6tietoja késittelyyn liittyen. Han seuraa
asetuksen noudattamista ja hdnen vastuulleen kuuluu my®os tietosuojan tietoisuusoh-
jelman rakentaminen ja kouluttaminen organisaation henkil6stolle. Tietosuojavastaava
neuvoo vaikutustenarvointeihin liittyen ja toimii valvontaviranomaisen yhteistydtaho-
na.

Talous ja valvonta

8 luku Taloudenhoito

52 §

Talousarvio ja taloussuunnitelma

53 §

Kunnanvaltuusto hyvaksyy suunnittelukehykset ja kunnanhallitus antaa niiden perus-
teella talousarvion laadintaohjeet.

Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvékohtaiset toiminnan ja
talouden tavoitteet seka niiden edellyttdmét madrarahat ja tuloarviot, liikelaitoksen ta-
lousarvion sitovat erat ja liikelaitoksen tai taseyksikdn sitovat toiminnan ja talouden
tavoitteet sekda kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Mééréraha ja tuloar-
vio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaéraisena.

Talousarvion taytantdonpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvét talousarvioon perustuvan kayttosuunnitel-
mansa.
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Toiminnan ja talouden seuranta

55§

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvék-
symisen yhteydessa paéatetylla tavalla.

Talousarvion sitovuus

56 §

Talousarviosta péattdessaan valtuusto méérittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hy-
vaksymat toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat
maaraykset, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi p&attéa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole madrérahaa kaytettavissa. Kun-
nanhallituksen on viipymatta tehtdva valtuustolle esitys madrarahan myodntamisesta tai
korottamisesta.

Talousarvion muutokset

57 §

Talousarvioon tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii
késitelld muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen
talousarvion muutoksia voidaan késitellda vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen
allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enédé tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maéararahan muutosesityksessa on selvitettdvd myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muu-
tosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutukset maarérahoihin.

Valtuusto paattda toimielinten méararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organi-
saatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden muutoksista paattaa valtuusto.

Talousarviopoikkeamista, joita ei ole hyvaksytty talousarviomuutoksina valtuustossa,
on annettava selvitys toimintakertomuksessa.

Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta pdattdd kunnanhallitus val-
tuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti. Kunnanhallitus voi siirtdd toimivaltaan-
sa muille toimielimille ja viranhaltijoille.
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58 §
Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvéksyy suunnitelmapoistojen perusteet seka hyodyke- tai hyddykeryhmé
kohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

59 8§
Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdvida ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksuliikenteen
hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattdad kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perus-
teista. Valtuusto pééattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousar-
vion hyvaksymisen yhteydessd valtuusto paattdd antolainojen ja vieraan péaoman
muutoksista.

Kunnanhallitus p&4ttad lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston
hyvaksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtdd lainan ottamiseen ja antamiseen
liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen ké&ytdnnon hoitamisesta vastaa kunnanhallituksen méérdédma viranhaltija.

60 §
Maksuista paattaminen

Valtuusto paattdd kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen ylei-
sista perusteista.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaaristad. Kunnanhalli-
tus voi siirtdd maksuista paattdmiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen lautakunnal-
le tai viranhaltijalle.

618
Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytéakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritadn sivukohtainen maksu.
Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan kiinted

perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peri-
taan talloin kiintedn perusmaksun liséksi sivukohtainen maksu.
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Kunnanhallitus paattdd tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen pe-
rusteista ja euromaarista.

9 luku
Ulkoinen valvonta

62 8
Ulkoinen ja sisdinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jérjestetddn siten, ettd ulkoinen ja sisdinen val-
vonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelmén.

Ulkoinen valvonta jérjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta val-
vonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja hallintosadannon
mukaisesti.

Siséinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdaisen valvonnan jarjes-
tamisesta.

63 8
Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkasta-
jalla ja lautakunnan méaardamilla luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on l&sn&olo-
velvollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin p&&ttaessa.

Kunnanhallitus ei voi méarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan péatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Lautakunnan sihteeristd paattad lautakunta. Kokousmenettelyssé
noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

64 8§
Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssd saddetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin seu-
rattava tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehtdvé tarpeen mukaan esityksié
tilintarkastuksen kehittamiseksi,

2. huolehdittava, ettd tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdol-
listavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan
edellyttdmassé laajuudessa seka
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3. tehtéva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tar-
kastuksen tehtévien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikerto-
muksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa
valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida
tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittavista havainnoista.

Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

66 §

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 8:ssd tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoitta-
misvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava kuntalain 84 §:n mukaiset sidonnaisuusilmoitukset
valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

Tilintarkastusyhteison valinta

678§

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintadn kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkas-
tamista varten.

Tarkastuslautakunnan tehtavéana on kilpailuttaa tilintarkastusyhteison valinta ja tehda
valtuustolle ehdotus valittavasta tilintarkastusyhteisostd seka valvoa tilintarkastusso-
pimuksen noudattamista. Tilintarkastusyhteison on méaéarattava vastuunalaiseksi tar-
kastajaksi JHT-tilintarkastaja.

Tilintarkastajan tehtavat

68 §

Tilintarkastajan tehtéavisté sdédetddn kuntalain 123 §:ssa.

Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasitelta-
vien asioiden valmisteluun ja taytantéonpanoon liittyvien tehtévien suorittamisesta,
mikéli ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.
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69 §
Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetaan kuntalain 125 §:ssé.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epdkohdista viipymatta kunnan-
hallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytékirjassa. Tilintarkastuspoytakirja anne-
taan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnois-
taan tarkastuslautakunnan méaréamalla tavalla.

10 luku
Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

Valtuusto péaattaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista kunnassa ja kun-
takonsernissa. Valtuusto paattadd sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestamisen
linjaukset, tavoitteet ja osa-alueet seka niiden toimeenpano-, seuranta- ja arviointime-
nettelyt.

70 8
Kunnanhallituksen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjes-
tamisestd, seka

1. hyvéksyy siséisté valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. valvoo, ettd sisainen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mu-
kaisesti ja tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misestd ja keskeisista johtopaatoksistd sekd selvityksen konsernivalvonnasta ja
merkittdvimmisté riskeistd ja epdvarmuustekijoista.

718
Lautakunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavéat

Lautakunta vastaa toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisisté johtop&&toksista.
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72 8
Viranhaltijoiden ja esimiesten sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja sekd toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisai-
sen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan
ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoitd seka raportoivat kunnanhal-
lituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista,
riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta sek& raportoivat kun-
nanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisaisen valvon-
nan ja riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

738
Sisaisen tarkastuksen tehtavat

Siséinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti siséisen valvonnan, ris-
kienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioin-
nin tuloksista seka esittdd toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittdmiseksi. Siséinen
tarkastus raportoi kunnanhallitukselle, sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jaostolle
ja kunnanjohtajalle.

Siséisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut méaaritelld&n kunnanhal-
lituksen hyvaksymassé sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa.

111 OSA
Valtuusto

11 luku
Valtuuston toiminta

74 8
Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmadisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa iéltd&dn vanhin lasnd oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.
Puheenjohtajisto valitaan 2 vuoden toimikaudeksi.

Valtuustossa on 2 varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelyd koskevien asioiden valmistelua johtaa val-
tuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.
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Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerind toimii hallinto- ja
talousjohtaja tai hanen sijaisensa.

758
Valtuustoryhméan muodostaminen ja valtuustoryhméan nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuus-
ton puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhméan liittyvien valtuutettujen
on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmand pidetddn myos yhtd valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvéksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmésta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman
nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmén nimeen.

76 8
Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
liittymisestd ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryh-
man kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastd, valtuustoryhman on ilmoitettava téstéa
kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

778
Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéin valtuuston puheenjohtajan hyvak-
syman istumajarjestyksen mukaisesti.
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Valtuuston kokoukset

78 8

Valtuuston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

79 8

Valtuusto voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasné kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttad sahkoisté
asiahallinta- tai danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdéd sédhkdisessé toimintaymparistossé, johon osal-
listutaan s&hkoisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous). YleisOlle on jarjestettava
mahdollisuus seurata valtuuston sahkoistd kokousta internetin kautta sekd kokouskut-
sussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun séhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta,
jossa salassa pidettavét tiedot ja kokouksessa kéydyt keskustelut eivét ole ulkopuoli-
sen kuultavissa tai nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd sahkoisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja
tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

Kokouskutsu

80 §
Esityslista

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hédnen estyneena ollessaan varapu-
heenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kasitel-
tavét asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava
verkko-osoite sekd tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainit-
tava jos osa kokousasioista késitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintddn 5 péivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle sek& niille, joilla on kokouksessa ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus. Sa-
massa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perutellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Esityslista, joka siséltad selostuksen késiteltavistd asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, lahetetddn kokouskutsun yhteydessd, jolleivat erityiset syyt ole esteené.
Jos esityslistalla, liitteissé tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakir-
jaan tehd&én merkinta salassapidosta.
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Valtuusto paattad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

818
Sahkdinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan l&hettdaa sahkoisesti. Tal-
16in kunnanhallitus tai sen nime&dma viranhaltija vastaa siitg, ett4 tahan tarvittavat tek-
niset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

828§
Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poiste-
taan salassa pidettavat tiedot sekda henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressié.
Erityisestd syysté verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen ko-
kousasia. Esityslistan liitteitd julkaistaan kunnan verkkosivuilla aina kun tarvetta sa-
lassapitoon ei ole.

838

Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, késitte-
lematta j&é&neet asiat voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kut-
sua. Kokouksesta poissa olleille l&hetetddn séhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.

84 8

Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaén esityslistalla
olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteestd tai esteellisyydestd valtuuston pu-
heenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydesta pu-
heenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17:8n 1 momen-
tissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen
heidan sijaantulojérjestystaan.

858
Viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden lasn&olo valtuuston kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné valtuuston ko-
kouksessa. Heid&n poissaolonsa ei esté asioiden kasittelyd. Kunnanhallituksen jase-
nill& on lasndolo-oikeus.
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Edelld mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen te-
kemiseen, jollei hdn ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimetd valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasndolo- ja
puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasnédolo-oikeutta valtuus-
ton suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattdd muiden henkiléiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.

86 §
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Lasnd olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla,
joka toimitetaan aakkosjérjestyksessé.

Todettuaan lasné olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuute-
tut ja lasn& olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja p&a-
tosvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vélittdmasti puheen-
johtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittdmasti vara-
valtuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestéessa tai kokoustauon paatyttyd tarvittaessa todeta
uudelleen lasnéolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen paatdsvaltaisuuden, hénen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

878§
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavistd kokouksen johtamisessa saddetdadn kuntalain 102 8:ssa.

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitédé huolta jarjestyksesta toimielimen ko-
kouksessa. Jos kokouksessa l&snd oleva henkild kaytoksella&dn hairitsee kokouksen
kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos keho-
tusta ei noudateta, puheenjohtaja voi maarata henkildn poistumaan. Jos syntyy epéjar-
jestys, puheenjohtajan on keskeytettéva tai lopetettava kokous.
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88 §
Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon ko-
kouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenena.

89 8§
Tilap&inen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asi-
assa, valitaan kokousta tai asian késittelyé varten tilapainen puheenjohtaja.

90 §
Esteellisyys

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydes-
taan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seké vetdydyttava asian kasittelysta ja
poistuttava paikaltaan. Jos asia késitelld&n suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilon
on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys val-
tuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta sei-
koista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyy-
detyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan kos-
kevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.
Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

91 8§
Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat késitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmis-
tellut tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen
valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esitys-
listalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiasta, muutettu
ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt
paétoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.
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92 8§
Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettavé sahkoisesti/selvésti havaittavalla tavalla tai toimittamalla

puheenjohtajalle Kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssé jarjestyksessd. Tasté jarjestyksestd poiketen pu-

heenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmdapuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jéarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seké tarkastus-
lautakunnan ja tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelldaédn kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa sek&

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessé asiassa ra-

joittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestaa

3 minuuttia ja muu puheenvuoro 2 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdva omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

93 8§

Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palautta-
misesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asi-
an kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava pu-
heenvuoronsa koskemaan vain tatd ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytdén yksimielisesti
tai aanestdmaélla, puheenjohtaja keskeyttéd asian kasittelyn. Jos ehdotus hyléatéén, asi-
an kasittely jatkuu.

Asia, jota késitelladn ensimmaéisen kerran valtuustossa eikd esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessd, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos véhint&én
neljésosa lasna olevista valtuutetuista pyytda asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa
asian poydallepanosta paatetddn enemmistopaatoksella.
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94 8§
Ehdotukset ja keskustelun paattdminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattda keskustelun. Puheenjoh-
taja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

95 §
IiIman &anestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa poh-
jaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

96 8§
Aanestykseen otettavat ehdotukset

Adanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavén asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta &anes-
tykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekeméansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sité oteta danestykseen.

97 8§
Aanestystapa ja aanestysjarjestys

Adnestys toimitetaan sahkoisesti/adnestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paat-
tamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos adnestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittéa
valtuuston hyvaksyttaviksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys madraytyy seuraa
vien periaatteiden mukaan:

Ensin otetaan &anestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jéljell& olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Ndin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos &&nestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan
hylk&amista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisend aanestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan.
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1. Jos asia koskee madrarahan myodntamistd, otetaan ensin &&nestykseen maaraltadn
suurimman ehdotuksen hyvéaksyminen tai hylkddminen ja néin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jal-
keen pienemmista ehdotuksista ei en&é aanesteta.

2. Jos ehdotuksen hyvédksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkadmisesta on dénestettavé erikseen.

98 §
Aanestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston kannatus tai yksi-
mielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen &&nestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

99 8§
Toimenpidealoite

Tehtyadn kasiteltdvané olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvéksya késiteltyyn
asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle.
Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikéd saa muuttaa tai laajentaa
paatosta.

100 8
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maarataan 139
8:ss4.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokoukses-
ta laaditun poytakirjan siltd osin kuin poytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

101 8
P&atosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytékirja liitteineen ja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidet&an tar-
kastamisen jalkeen nahtdvand kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa
séadetaan.
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13 luku
Enemmisttvaali ja suhteellinen vaali

102 §
Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajésenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilokohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajdsenen muodostamat ehdokas-
parit on hyvéksyttava ennen vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuddnestyksesséa aanestéjan on taitettava
aanestyslippu siten, ettei sen sisélto ole nakyvissé.

Aénestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintoja. Adnestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan mé&radmassa jarjestyksessa.

Adnestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sailytettdava vaalipaitoksen lainvoi-
maisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on séilytettava sulje-
tussa kuoressa.

103 §
Enemmistovaali

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytet-
tavissdan yhtd monta danta kuin on valittavia henkilGit4 tai endokaspareja. Yhdelle
ehdokkaalle tai endokasparille voi antaa vain yhden &anen ja kaikkia aania ei ole pak-
ko kayttaa.

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toi-
mivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei val-
tuusto toisin pé&ata.

104 §
Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilau-
takunnan. Lautakunnassa on 5 jasenté ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston poytékirjanpitéja, jollei valtuusto toisin paa-
ta.
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Ehdokaslistojen laatiminen

106 §

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin
vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenié.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kéytetddn. Vahintaan kah-
den valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii
listan asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan
siithen 107 §:ssd tarkoitetut oikaisut.

Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

107 §

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava valtuus-
ton puheenjohtajalle seké& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

108 §

Kun ehdokaslistojen antamisen méaéraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja an-
taa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laadi-
tut. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaali-
lautakunnan asettamassa méaaraajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla
listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille lis-
talle hdnen nimens4 jatetaan.

Ehdokaslistojen yhdistelma

109 §

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun méérdajan péatyttyd vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelméan, johon jokaiselle ehdokaslistalle merki-
taan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan &aneen valtuustolle.

Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aénestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle dani annetaan. Valtuute-
tut antavat nimenhuudon méaaraédmassa jarjestyksessé valtuuston puheenjohtajalle &a-
nestyslippunsa.
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Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

14 luku

Valtuuston puheenjohtaja antaa &&nestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden
patevyyden sekd laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitéa
kuntavaaleista sdddetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjoh-
tajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

111 8

Valtuutettujen aloitteet

112 8

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmaélla ja valtuute-
tulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asi-
oissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempéa kasittelemétta lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavak-
si. Valtuusto voi paattad, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan 1a-
hetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemistd ja kunnanhallitukselle lahetetyistd aloitteista, joita
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaén neljdsosa valtuutetuista voi tehdd kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyk-
sen kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdan valtuuston kokouksessa,
joka ensiksi pidetdan 2 (nykyisessa valtuuston tydjarjestyksessd) kuukauden kuluttua
kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysté kasiteltdesséd tenhddén kannatettu ehdotus tilapdisen valiokunnan aset-
tamisesta selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on péatettava, ase-
tetaanko tilapéinen valiokunta. Muuta paétosta ei asiassa saa tehda.
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Kyselytunti
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Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyi-
t4 enintdd&n 2 minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista
asioista. Kyselytunti jarjestetdén valtuuston kokouksen jélkeen, jollei valtuusto paata
muusta ajankohdasta. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai hdnen maarddmansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin péaatd. Vastauksen saatuaan Kysy-
myksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysymysta. Kysy-
mysten johdosta ei kdyda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistdan 12 péivaa ennen valtuuston kokous-
ta. My6hemmin toimitetut kysymykset sekd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdi-
ta vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

Paatoksenteko- ja hallintomenettely

15 luku

Kokousmenettely

114 §

Maaraysten soveltaminen

1158

Taman luvun méardyksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielin-
ten kokouksissa sekéd soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Lu-
vun maardyksid noudatetaan toissijaisina hallintosddnndn muihin lukuihin nahden,
jollei erikseen ole toisin méaarétty.

Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi késitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistu-
jat ovat lasnd kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttdd sahkoisté
asiahallinta- tai &4anestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitd4 sahkoisessd toimintaymparistossé, johon osal-
listutaan séhkdisen yhteyden avulla (séhkdinen kokous).
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Toimielin voi my6s tehda paatoksia suljetussa sdhkoisessé paatoksentekomenettelyssa
ennen kokousta (sahkdinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, ettd sdhkoisiin kokouksiin ja séh-
koiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolii-
kenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

Sahkdinen kokous

117 8

Toimielin voi pitédad kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettévat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
tai nahtavissa.

Kunnanhallitus antaa asiasta tarkemmat ohjeet.

Sahkdinen paatoksentekomenettely

118 §

Toimielin voi paattaa asioita sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n
mukaisesti. Paatoksentekomenettelyd voidaan kéayttaa kaikkiin toimielimen paatosval-
taan kuuluviin asioihin.

Kunnanhallitus antaa asiasta tarkemmat ohjeet.

Kokousaika ja -paikka

119 8

Toimielin paattadd kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jésenistd tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitami-
sesté ilmoittamansa asian kasittelyd varten. Tall6in puheenjohtaja maaréa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Ko-
kouskutsussa on mainittava, mitd toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelldadn s&hkdisessé paatoksentekomenettelyssa, tulee kut-
sussa ilmaista, mihin mennessé asia on kasiteltdvé sahkoisesti.
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Esityslista, joka sisaltdd selostuksen késiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetddn kokouskutsun yhteydessd, jolleivat erityiset syyt ole esteena.
Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettévia tietoja, asiakir-
jaan tehd&én merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetdén jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamaélla tavalla.

Sahkdinen kokouskutsu

121§

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan l&hettdd sédhkoisesti. Tal-
16in kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd tdhan tarvittavat tek-
niset laitteet, jarjestelmaét ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poiste-
taan salassa pidettavat tiedot sekd henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdisia kokousasioita, joihin
ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikéli erityisesta syystd asian valmistelua ei
julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitd julkaistaan verkossa aina, kun ei
ole tarvetta salassapitoon.

122 §

Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, késitte-
lematta j&é&neet asiat voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kut-
sua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdan séhkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja
paikasta seka jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

123 §

Varajasenen kutsuminen

Toimielimen j&senen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikéli han ei paase kokouk-
seen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallis-
tua jonkin asian késittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varaja-
senelle.
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124 §
Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisédksi toimielimen kokouksessa on lasndolo- ja
puheoikeus

— valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokoukses-
sa kuntalain 18.2 8:n mukaan seka

— kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten ko-
kouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapdisen valio-
kunnan kokouksessa eika vaalilaissa saddettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin p&attdd muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.
Toimielin voi pdattad asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi
olla 1asnd kokouksessa asiasta kdytavan keskustelun paattymiseen asti.

125§
Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maaratd muihin toimielimiin
edustajansa, jolla on l&sndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi
voidaan maaratd myos kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi madratd edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapéi-
seen valiokuntaan eika vaalilaissa saddettyihin vaalitoimielimiin.

126 8§
Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdadetédan kuntalain 101 §:ssa.
Jos toimielin paattda pitda julkisen sahkoisen kokouksen, yleisdlle on jarjestettava

mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seké kokouskutsussa mainitussa tilas-
sa.

127 §
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa l&sna olevat seké& onko kokous laillisesti
koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.
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128 §
Tilap&inen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asias-
sa, valitaan kokousta tai asian késittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

129 8§
Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuo-
roista saadetdan kuntalain 102 §:ssé.

Asiat késitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

130 §
Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijin ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu,
ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavéksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista
asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

1318

Esittelijat
Kunnanhallituksen esittelijasta maarataan 3 §:ssa.
Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hénen sijaisekseen maaréatty toimii esittelijana.
Esittelysté tarkastuslautakunnassa maarataan 63 §:ssa.

132 §

Esittely

Asiat paatetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa sdéde-
tyissa vaalitoimielimissa asiat paatetadn kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjal-
ta.

Esittelij vastaa esittelemienséd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
-velvollinen tekemaan toimielimelle p&atésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun
aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelij ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin
toisin paata.
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Toimielin voi erityisestd syysta paattaa, ettd asia kasitelladn puheenjohtajan selostuk-
sen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin paattad, etta puheen-
johtajan ehdotus on késittelyn pohjana eik& vaadi kannatusta.

Erityinen syy kasitelld asia puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelyd kirjataan poytakirjaan. Tavanomaisin erityinen syy on se, ettd seka esittelija
ettd hanen sijaisekseen maéaratty ovat esteellisia asiassa.

Esteellisyys

134 §

Ennen asian késittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydes-
taan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttavé asian késittelysté ja
poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimie-
limen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikois-
ta, joilla voi olla merkitystd hanen esteellisyytensé arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn
selvityksen asianomaisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdén kos-
kevan asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

135 8§

Jos keskustelun kuluessa tehddén kannatettu ehdotus asian pdydéllepanosta, palautta-
misesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asi-
an kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava pu-
heenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti
tai d4&nestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian késittelyn. Jos ehdotus hyl&téan, asi-
an kaésittely jatkuu.

Ehdotukset ja keskustelun p4attdminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjoh-
taja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.
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136 §
IIman &anestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa poh-
jaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

137 §
Aanestykseen otettavat ehdotukset

Adanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavén asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanes-
tykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla aanestyksen alkaessa, hanen tekemanséa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sité oteta danestykseen.

138 §
Aanestys ja vaalit

Adanestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 12 luvussa madratdan &aanestysmenette-
lysta valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maardykset ovat 13 luvussa.

139 8§
Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjoh-
taja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan pu-
heenjohtajan ndkemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitéjéa.

Poytékirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessd paatoksenteko-
menettelyssé tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erik-
seen ennen kokousta.

Toimielimen poytékirjaan merkitdan ainakin:

Jarjestaytymistietoina

- toimielimen nimi

- merkintd kéytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, séhkdinen kokous,
yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sahkoisessa paatoksentekomenettelyssé)

- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seké kokouksen keskeytykset

- kokouspaikka
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- l&snd ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut 1asné
- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

- asiaotsikko

- selostus asiasta

- esittelijan paatdsehdotus

- esteellisyys ja perustelut

- tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

- &anestykset: danestystapa, ddnestysjarjestys, danestysesitys seka danestyksen tulos
siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

- asiassa tehty péatos

- eriava mielipide

Muuna tietoina

- salassapitomerkinnat

- puheenjohtajan allekirjoitus

- péytakirjanpitdjan varmennus

- merkinté poytakirjan tarkastuksesta seké

- merkinté n&htavana pitdmisesta yleisessé tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut
yleisesti ndhtavana

Pdytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset
sek& muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytékirjan sisaltod koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin vi-
ranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa péatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytékirjan laatimisesta.

140 §
Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjei-
neen tai valitusosoituksineen pidetddn tarkastamisen jalkeen nahtavané kunnan verk-
kosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ss& tarkemmin s&adetaan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille,
jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottami-
sesta annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tar-
kentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.
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16 luku
Muut maaraykset

141 §
Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla sekd kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kéyttdjalla on oikeus tehda
aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Palvelualoitteella tarkoitetaan kunnan ulkopuoliselle taholle annettua mahdollisuutta
tehda aloite siitd, miten tietty julkinen palvelu voitaisiin jatkossa tuottaa nykyisté tuo-
tantotapaa laadukkaammin, edullisemmin, asiakasystavéllisemmin, tehokkaammin tai
saavutettavammin. Kunnan on itse méaariteltava, ketkd voivat tehda palvelualoitteen,
mista asioista aloite voidaan tehd& ja miten se késitelld&n kunnassa

Aloite tulee tehd& Kirjallisesti tai sahkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi,
mité asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

Kansanaanestysaloitteesta sdadetéan erikseen kuntalain 25 §:ssé ja ns. menettelylaissa
(656/1990).

142 §
Aloitteen kasittely

Aloitteen késittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloit-
teen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista
ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto
jaljempéana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toi-
menpiteistd. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tie-
to toimielimelle niiden paattdmalla tavalla. Toimielin voi samalla p&attad, mitka aloit-
teista ovat loppuun késiteltyjé.

Jos aloitteen tekijoind on vahintdan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuu-
den kuukauden kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasitel-
tavaksi.
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143 §
Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijélle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missé
viranomaisessa aloite késitelldén, arvioitu késittelyaika seka keneltd saa lisatietoja
aloitteen kasittelysté.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

144 §
Asiakirjojen allekirjoittaminen

Asiakirjat voidaan allekirjoittaa sahkoisesti, huomioiden lainsdadénndsta tai muusta
séantelysta johtuvat méaaraykset.

Kunnanhallituksen puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoit-
taa kunnanhallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmen-
taa tai asianomaisen toimialan toimialajohtaja, jollei kunnanhallitus ole valtuuttanut
toisia henkil6ita tai jaljempand muuta méarad. Kunnanhallituksen toimituskirjat ja Kir-
jelmat allekirjoittaa kunnanjohtaja tai asianomaisen toimialan toimialajohtajat tai kun-
nanhallituksen maaradma muu viranhaltija.

Lautakunnan tai muun toimielimen paattdméat sopimukset ja annettavat sitoumukset
allekirjoittaa lautakunnan puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai asianomaisen toimialan
toimialajohtaja ja varmentaa toimielimen poytakirjanpitaja.

Toimielimen puheenjohtaja tai poytakirjanpitdja voi yksinkin toimielimen maaraamis-
sé rajoissa allekirjoittaa toimielimen péaatokseen perustuvan asiakirjan. Toimielimen
hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset voi toimielimen poy-
takirjanpitaja yksinkin todistaa oikeaksi.

Poytakirjanotteet todistaa oikeaksi puheenjohtaja, poytakirjanpitdja tai keskusarkiston
hoitaja.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

145 §
Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja, kunnanjohtaja sekd& kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla vastaanottaa
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.
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Tekninen toimiala

(tekninen johtaja)

Kiinteistot
(rakennuttaminen, huolto
seka siivous- ja
ruokapalvelut)

Lilkenne

Kadut ja vesihuolto
Puistot ja yleiset alueet
Vesilaitos

Kuntakehitys-
toimiala

(kuntakehitysjohtaja

Kaavoitus ja maankaytto,
lImastotyo

Kasvua tukevat investointinankkeed]
Elinkeinoasiat

Viestinta ja markkinointi
Matkailu
Joukkoliikenne

Rakennusvalvonta- ja ympériston-
suojelupalvelut
Askola (isantékuntana), Myrskyl&, Pornainen
ja Pukkila.
-rakennusvalvonta
-ymparistonsuojelu






