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Visio

Pornainen 2030 on turvallinen ja elinvoimainen, kestävästi kasvava puhtaan 
siirtymän kunta, jossa arki sujuu, luonto on lähellä ja yhteisö on vahva.



Strategian päämäärät ja 
tavoitteet



Uuden strategian luonnos

Yhteisöllinen 
ja hyvinvoiva 

Yritysmyönteinen 
ja elinvoimainen

Kestävä ja 
uudistuva

TtaTaloudellinen kestävyys

TtaViestintä ja markkinointi

Päämäärät

Läpileikkaavat 
teemat



Hyvinvoiva ja yhteisöllinen 
Pornainen
» Varmistamme esteettömät, saavutettavat ja laadukkaat perus- ja hyvinvointipalvelut 

kaikille kuntalaisille. Kehitämme edelleen lapsi- ja perhemyönteisiä palveluja.

» Tuemme eri-ikäisten hyvinvointia, turvallista arkea sekä lasten ja nuorten kasvua ja 
kehitystä.

» Tarjoamme monipuolisia liikunta- ja harrastusmahdollisuuksia eri-ikäisille sekä 
kehitämme virkistysalueita eri puolilla kuntaa. 

» Mahdollistamme monipuolisen kulttuuri-, urheilu- ja tapahtumatarjonnan tekemällä 
tiivistä yhteistyötä yhdistysten ja paikallisten toimijoiden kanssa sekä kehittämällä 
monikäyttöisiä tiloja ja yhteisiä kohtaamispaikkoja.

» Vahvistamme osallisuutta ja kuntalaisten mahdollisuuksia osallistua kunnan 
kehittämiseen. 



Yritysmyönteinen ja 
elinvoimainen Pornainen
» Kasvamme kestävästi ja pidämme koko kunnan elinvoimaisena.

» Ylläpidämme kunnan yritysmyönteistä ja ratkaisukeskeistä toimintakulttuuria, jossa 
yrittäjät kokevat Pornaisten olevan hyvä ja kannustava kumppani.

» Varmistamme monipuolisen tonttitarjonnan, joka vastaa erikokoisten yritysten ja 
rakentajien tarpeisiin. Tarjoamme ratkaisuja, jotka tukevat yritysten sijoittumista ja 
uusien asukkaiden juurtumista Pornaisiin.

» Edistämme työllisyyttä ja kehitämme elinkeinoelämän edellytyksiä yhteistyössä 
yrittäjäjärjestöjen ja Keski-Uudenmaan kuntien kanssa.

» Varmistamme, että kunnan hankinnat tukevat paikallista elinvoimaa ja mahdollistavat 
paikallisten yritysten osallistumisen hankintoihin. 

» Panostamme aktiiviseen ja kohderyhmälähtöiseen markkinointiin, joka lisää kunnan 
vetovoimaa ja nostaa esiin Pornaisten vahvuudet, kuten laadukkaat palvelut, kattavan 
kuituverkon ja etätyömahdollisuudet.



Kestävä ja uudistuva Pornainen

» Huolehdimme kunnan varautumisesta, huoltovarmuudesta ja turvallisuudesta, jotta 
kuntalaisten arki on turvattu kaikissa olosuhteissa.

» Turvaamme vesistöjen ja luontoarvojen kehittämisen ja säilymisen sekä vaalimme 
luonnonläheistä ja viihtyisää ympäristöä.

» Edistämme nykyaikaisia ja kestäviä ratkaisuja rakentamisessa, liikkumisessa sekä arjen 
palveluissa.

» Hyödynnämme tarkoituksenmukaisia teknologiaratkaisuja palvelujen uudistamisessa 
ja kunnan kehittämisessä.

» Kunnan kehittämisessä henkilöstö on keskiössä – kuuntelemme aidosti ja arvostamme 
jokaista tasapuolisesti. Huolehdimme henkilöstön osaamisesta, hyvinvoinnista ja 
jaksamisesta konkreettisin toimin.



Taloudellinen kestävyys

» Suunnittelemme taloutta ja palveluja kestävästi, väestökehityksen ja muuttuvien 
palvelutarpeiden pohjalta.

» Vahvistamme kunnan tulopohjaa ylläpitämällä laadukkaita peruspalveluja, 
kehittämällä monipuolista tonttitarjontaa ja elinkeinoelämän edellytyksiä.

» Pidämme kunnan talouden tasapainossa ja mitoitamme investoinnit talouden 
kantokyvyn mukaan. Vuosikate riittää kattamaan suunnitelman mukaiset poistot.

» Kiinteistöomaisuuden huolto ja kunnossapito ovat keskeisiä talouden 
kannalta. Toimeenpanoa ohjaa kiinteistöstrategia.



Viestintä ja markkinointi

» Viestimme aktiivisesti tuoden esiin ajankohtaiset asiat sekä kunnan kehittämiseen ja 
yhteisöllisyyden vankistamiseen liittyvät osallistumismahdollisuudet. Viestintämme on 
säännöllistä, kohderyhmälähtöistä sekä strategiaa ja positiivista ilmapiiriä tukevaa. 

» Teemme arjen toimivista asioista näkyviä. Turvallisuus sekä lapsi- ja perheystävällisyys 
ovat Pornaisten valtteja.

» Tonttien, liikunta- ja vapaa-aikapalveluiden sekä matkailumahdollisuuksien 
markkinointia tehostetaan – suuntana pääkaupunkiseudun ja Keski-Uudenmaan 
nuoret aikuiset ja lapsiperheet. Markkinoinnissa tehdään yhteistyötä paikallisten 
yritysten kanssa.



Strategian toimeenpano ja seuranta

» Strategia ohjaa kunnan päätöksentekoa, 
toimintaa ja taloutta.

» Strategian toimeenpano kytketään suoraan 
talousarvion toiminnallisiin tavoitteisiin, ei 
erillisiin toimenpideohjelmiin.

» Talousarvion tavoitteet johdetaan strategian 
tavoitteista. Talousarvioasiakirjassa tehdään 
näkyväksi talousarvion tavoitteiden yhteys 
strategian tavoitteisiin.  

» Toteutumista mitataan talousarviossa 
esitetyillä keskeisillä mittareilla, jotka 
kuvaavat päämäärien ja tavoitteiden 
etenemistä.

» Seuranta toteutuu osavuosikatsauksen ja 
tilinpäätöksen yhteydessä. Strategiakauden 
puolivälissä ja lopussa voi lisäksi tehdä erilliset 
arviot strategian toteutumisesta.
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